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A gamificagdo tem sido aplicada com sucesso melhorando o engajamento e a
motivagdo académica, mas estudos comprovam que efeitos negativos podem ser
obtidos. Estes ocorrem quando estudantes sao expostos a esteredtipos tais como
o de género, afetando a crenga em suas capacidades pessoais, i.e., autoeficacia.
Questdes emergem sobre o impacto dos estereotipos de género em estudantes:
O uso de mensagens de motivagao alinhadas ao género aumenta autoconfianga,
engajamento e desempenho nesses ambientes? Na busca de evidéncias neste
sentido conduzimos trés estudos: (1) meta-analise da literatura sobre os efeitos
da gamificagdo sobre a autoeficacia e aprendizado, (2) estudo experimental
avaliando autoeficacia, fluxo e performance com mensagens com estere6tipo de
género, ¢ (3) estudo qualitativo identificando fatores subjetivos sobre os efeitos
emocionais destes esteredtipos no estudo experimental. Resultados apontaram
uma caréncia de estudos de gamificacdo e autoeficacia, apesar de efeitos
positivos obtidos. Além disso, sugere-se que ambientes gamificados apresentam
impacto positivo no desempenho e crengas de autoeficdcia, permitindo mais

confianga e melhores resultados académicos [Takeshita et al. 2023].
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