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Abstract. STEM education is essential for global economic and social deve-
lopment, but female participation in these areas is still low due to a lack of
encouragement from basic education and gender stereotypes. The school phase
is crucial for shaping skills and aspirations, making the role of STEM education
fundamental in opening up opportunities and challenging cultural perceptions
that associate these areas with men. This study reviewed the literature on STEM
for girls, analyzing 7 articles published between 2020 and 2024, concluding
that STEM education helps reduce stereotypes and promotes equality in the la-
bor market.

Resumo. O ensino de STEM é essencial para o desenvolvimento econémico e
social global, mas a participagdo feminina nessas dreas ainda é baixa devido
a falta de incentivo desde a educacdo bdsica e aos esteredtipos de género. A
fase escolar é crucial para moldar habilidades e aspiracgées, tornando funda-
mental o papel do ensino STEM em abrir oportunidades e desafiar percep¢oes
culturais que associam essas dreas aos homens. Este estudo revisou a litera-
tura sobre STEM para meninas, analisando 7 artigos publicados entre 2020 e
2024, concluindo que a educacdo STEM ajuda a reduzir esteredtipos e promove
igualdade no mercado de trabalho.

1. Introducao

A presenca feminina em areas como Ciéncia, Tecnologia, Matematica e Enge-
nharia € significantemente menor do que a masculina [Roy 2019]]. Essa discrepancia
¢ causada em grande parte por conta dos estigmas e esteredtipos presentes na cul-
tura [Sakellariou and Fang 2021]]. Esse cenario, entretanto, tem passado por pequenas
alteracOes durante as ultimas décadas que resultam em uma maior participacdo feminina
nas ciéncias exatas. [Jackson et al. 2021]].

A escolha de carreira realizada pelas mulheres € influenciada em grande parte pelo
seu primeiro contato com a educacdo formal na escola, onde os professores exercem um
papel crucial na formac¢ao do individuo [Michaluk et al. 2018]].



Essa revisdo sistemadtica tem como objetivo analisar o impacto causado pelo en-
sino de ciéncias exatas nas escolas voltado especificamente ao publico feminino. Também
busca-se avaliar o papel dos professores nesse processo e métodos que podem ser aplica-
dos para atingir uma maior igualdade de g€nero no ensino.

As proximas sessdes do artigo serdo compostas por detalhes sobre a metodolo-
gia aplicada para a realizacao da revisao sistematica, fundamentacao tedrica utilizada no
embasamento do trabalho, resultados obtidos, discussdes e consideragdes finais.

2. Estereotipos de Género no Ensino de STEM para Criancas

As proximas sessoes contam com a fundamentagcdo tedrica utilizada na
fundamentagao dos principais topicos levantados pela revisao.

2.1. Estereétipos de género na educacao

Ao analisar estere6tipos de género € necessario perceber sua ligagdo com o pro-
cesso educacional. A forma como as instituicdes de ensino propagam a educacdo no
ambiente escolar possui relacio direta com o desenvolvimento e a reafirmacao das desi-
gualdades de género quando produzem ou reproduzem discriminagdes de forma velada
[[de Souza Barbosa and Modesto 2022].

Em geral, as garotas sao afastadas de disciplinas relacionadas a tecnologia, enge-
nharia e matemadtica e na opinido da maioria dos pais esse afastamento esta relacionado
aos baixos estimulos que elas recebem na escola e em casa [MORENO 2018]].

Esses estimulos que reforcam tracos e caracteristicas associadas a um género
especifico contribuem para naturalizar desigualdades e moldar comportamentos a par-
tir de expectativas limitantes. Ao atribuir certas qualidades como inerentes a homens
ou mulheres, o discurso social fortalece esteredtipos que reduzem as possibilidades de
atuacdo das meninas em diferentes esferas da vida. Isso perpetua a ideia de que es-
sas distingdes s@o naturais, ocultando o papel ativo da sociedade na constru¢ao dessas
normas|Lins et al. 2016]].

2.2. Papel dos professores na construcao de um ambiente favoravel as meninas

Os professores desempenham um papel fundamental na formagao dos jovens,
caracterizando a pratica educativa como uma forma de intervencdo no mundo. Essa
intervencdo nao sé contribui para a constru¢do do conhecimento, mas também pode le-
var a alienag@o dos contetidos e a reprodugdo da ideologia dominante, refletindo a forma
como a realidade € percebida [de Souza Barbosa and Modesto 2022, [Freire 1981]].

No entanto, muitos docentes manifestam atitudes sexistas por omissao, ndo agindo
ativamente contra as desigualdades de género, apesar de apoiarem formalmente politicas
de igualdade. Portanto, é crucial que os professores estejam na linha de frente das
mudangas sociais e culturais, promovendo um ambiente educacional inclusivo e equi-
tativo. A atuacdo proativa dos educadores € essencial para desconstruir esteredtipos
e garantir que todos os alunos, independentemente de seu género, tenham as mesmas
oportunidades de aprendizado e desenvolvimento. [de Souza Barbosa and Modesto 2022,
MOITA LOPES 2008, |Garcia-Pérez et al. 2011]].



2.3. Impacto da escola nas escolhas profissionais das mulheres

Na escola, esses esteredtipos sao reforcados por meio de materiais didaticos, brin-
cadeiras, e até mesmo pela orientacdo dos professores. Ao apresentar modelos femininos
predominantemente em areas como educagdo e saude, e masculinos em areas como enge-
nharia e tecnologia, a escola contribui para a reproducio de desigualdades de género no
mercado de trabalho[Exner et al. 2021]].

A orientagdo escolar é uma ferramenta fundamental para ajudar as estudantes a
fazerem escolhas mais conscientes e alinhadas com seus interesses e habilidades. Na es-
cola, a orientacao profissional deve ser um processo continuo, que acompanhe as estudan-
tes desde os primeiros anos do ensino fundamental. Ao oferecer atividades como testes
vocacionais, palestras com profissionais de diversas dreas e visitas técnicas a empresas,
a escola pode auxiliar as meninas a explorarem diferentes possibilidades e a tomarem
decisoOes mais informadas sobre seu futuro profissional[Ebling and Coiro 2018]].

3. Metodologia

Seguindo as diretrizes propostas por [Kitchenham et al. 2007], este estudo adota
uma metodologia baseada em uma revisao sistematica da literatura existente sobre o im-
pacto do ensino de Ciéncias, Tecnologia, Engenharia e Matemética (STEM) para meninas
em idade escolar. As subsecdes a seguir apresentam as questoes de pesquisa que orientam
o estudo, descrevem as estratégias de busca utilizadas para identificar informacdes rele-
vantes, detalham os critérios de inclusdo e exclusdo aplicados na selecao dos estudos e,
por fim, apresentam a string de busca utilizada na pesquisa.

3.1. Questoes de pesquisa

Para aprofundar a compreensao do problema, foram formuladas quatro perguntas-
chave que orientam a pesquisa.

A seguir as questoes de pesquisa:

1. Como o ensino de STEM contribui para o desenvolvimento de habilidades cogni-
tivas em meninas em idade escolar?

2. Existem diferengas de tratamento entre meninas € meninos no desenvolvimento
de atividades pedagdgicas nas escolas?

3. Em que medida o ensino de STEM para meninas pode contribuir na redugdo de
esteredtipos de género associados a essas disciplinas?

4. De que forma o ensino de STEM para meninas em idade escolar influencia a
escolha de carreiras futuras em 4reas tradicionalmente dominadas por homens?

3.2. Estratégia de busca

Foram utilizadas as seguintes bases de pesquisa:

Scopus <http://www.scopus.com>;

IEEE Xplore Digital Library <http://ieeexplore.ieee.org>;
IST Web of Science <https://www.webofknowledge.com/>;

* ACM Digital Library <http://portal.acm.org>;

* Compendex <http://www.engineeringvillage.com>.


<http://www.scopus.com>
<http://ieeexplore.ieee.org>
<https://www.webofknowledge.com/>
<http://portal.acm.org>
<http://www.engineeringvillage.com>

Na Tabela 1 sdo apresentadas as Palavras-Chave utilizadas utilizadas para formar
a string de busca.

Tabela 1. Palavras-Chave utilizadas na string de busca

Palavra chave Sinonimo em Inglés
ciéncia science, system, discipline.
criangas children, child, kid, infant.

desigualdade inequity, disparity, prejudice, polarity.
engenharia engineering, construction, manufacturing.

ensino education, teaching, instruction.
meninas girl, woman, schoolgirl.
programagao programming.
género gender.
matemadtica mathematics.
escola school, primary school, secondary school.
igualdade equity, equality.
tecnologia technology, robotics.

A seguir os Critérios de Inclusao:

1. Restrito ao ensino elementar;
2. Restrito ao publico feminino;
3. Ciéncias exatas;

A seguir os Critérios de Exclusao:

Estudos sem ligacdo com ciéncias exatas;
Estudos sobre o ensino superior e profissional;
Nao restrito ao publico feminino;

Artigos ndo disponiveis integralmente;

e

Na Tabela 2 € apresentada a string utilizada para as buscas nas bases:

Tabela 2. String utilizada para realizar as buscas nas bases
(girl OR she OR ”female students”OR schoolgirl OR feminine)
AND (children OR child OR kid OR teenagers OR juvenile OR
student OR youth)
AND (stem OR science OR technology OR engineering OR mathematics
OR robotics OR coding OR programming OR “exact sciences”)
AND (sexism OR gender bias”OR “gender inequality”OR “gender disparity”)
AND (equity OR equality OR inclusion OR diversity)
AND (school OR primary school”’OR “secondary school”’OR education
OR teaching OR curriculum)




4. Resultados e Discussao

Neste capitulo, serdo apresentados os resultados da pesquisa, seguidos de uma
discussdo sobre suas implicagdes e relevancia. A secdo serd dividida em subsecdes, in-
cluindo a descricao do processo de selecdo de artigos, resumos dos estudos revisados e
respostas as questoes de pesquisa levantadas.

4.1. Resultados

Foram encontrados 373 artigos nas bases de pesquisa consultadas utilizando a
String de busca criada. Para filtrar os resultados, inicialmente foi realizada uma analise do
titulo que resultou na extracdo de 48 artigos. Posteriormente, o resumo desses 48 artigos
foi lido e 7 deles foram selecionados para a leitura completa baseando-se nas questdes de
pesquisa levantadas.

A Figura 1 apresenta um fluxo descrevendo o processo de extragdo dos artigos
desde a base até a andlise

Estratégia de Busca:

Scopus: 45
IEEE Xplore Digital Library: 12
ISI Web of Science: 17
ACM Digital Library: 273
Compendex: 25

Total: (n=372)

Estudos excluidos
Analise de titulo: (n = 324)

Estudos com potencial de inclusio:
(n=48)

Estudos excluidos
Andlise do resumo: (n=41)

Estudos incluidos:

(n=17)

Figura 1. Grafico de prisma com a extracao de dados

4.2. Resumos dos trabalhos

O estudo de [Jackson et al. 2021] investiga como a robdtica “macia”’pode aumen-
tar o interesse das meninas em areas STEM em comparacdo com a robdética rigida. A
pesquisa concentra-se em intervencoes educacionais que desafiam esteredtipos de género
e incentivam a participacdo feminina em engenharia, destacando a importancia de abor-
dagens inovadoras para atrair meninas para essas disciplinas.

O estudo de [Navarro et al. 2024] analisa as interagdes pedagogicas de professores
em formagdao com meninos e meninas durante aulas de ciéncias e matematica. Os autores
observaram que os meninos recebem mais aten¢do e sdo mais desafiados, o que pode
reforcar esteredtipos de género no contexto educacional.

O artigo de [Ryoo and Tsu1 2023]] investiga como as praticas pedagogicas afetam
a constru¢do da identidade de jovens pertencentes a minorias em relagdo a ciéncia da



computacdo. O estudo destaca que préticas que incentivam a lideranca e conectam a
computacdo com o cotidiano aumentam o engajamento desses grupos sub-representados.

O trabalho de [Merayo and Ayuso 2023]] examina as barreiras e fatores de apoio
que influenciam a escolha de estudos em STEM entre meninas do ensino médio. A pes-
quisa revela que as meninas demonstram menor interesse em STEM e frequentemente
subestimam suas habilidades nessas dreas.

A pesquisa de [Solyst et al. 2022] descreve um programa online voltado para me-
ninas do ensino médio, que utiliza métodos de ensino culturalmente responsivos para
aumentar o engajamento com a computagdo. O programa integra discussdes sobre poder
e identidade nas atividades de programacao, promovendo maior identificacdo com a drea.

A publicacdo de [Cyr et al. 2024] explora intervengdes projetadas para reduzir es-
tere6tipos entre os meninos sobre as habilidades das meninas em STEM. Os resultados
indicam que, ap0s participarem de atividades que desafiam esteredtipos, 0s meninos pas-
saram a ter uma visao mais positiva sobre as habilidades das meninas nessas dreas.

O artigo de [Kollmayer et al. 2020] propde um programa de formacao de profes-
sores voltado para a promocdo da igualdade de género nas escolas. O foco do programa
estd na reflex@o sobre esteredtipos de género e na adocdo de praticas pedagdgicas inclu-
sivas que buscam eliminar preconceitos.

4.3. Resposta da questao de pesquisa 1

O ensino de STEM pode promover o desenvolvimento de habilidades cognitivas
como resolugdo de problemas, pensamento critico e analitico [Cvencek et al. 2021]]. Me-
ninas sao mais propensas a desenvolver essas habilidades quando sdo incentivadas a acre-
ditar em suas proprias capacidades, uma vez que a confianca nas suas proprias habilidades
¢ fundamental para o desenvolvimento cognitivo [Sherman and Cohen 2006]].

4.4. Resposta da questao de pesquisa 2

Em muitos ambientes escolares, meninos tendem a receber mais atencao e de-
safios por parte dos professores, especialmente em dareas como matematica e ciéncias
[Ortega et al. 2021]]. Os meninos sao questionados de forma mais desafiadora, recebem
mais feedback e sdo incentivados a participar ativamente de atividades STEM, enquanto as
meninas, muitas vezes, recebem menos estimulos nesses campos [Espinoza et al. 2014].

4.5. Resposta da questao de pesquisa 3

Quando meninas participam de atividades STEM, especialmente em ambientes
inclusivos, elas tém a oportunidade de vivenciar experiéncias positivas que desafiam
esteredtipos de género [Dasgupta and Stout 2014]]. Por isso, proporcionar experi€ncias
que reforcam préticas colaborativas e o contato direto com atividades STEM aumenta a
confianca das meninas, o que ajuda a desafiar os esteredtipos que vinculam habilidades
técnicas e cientificas ao género masculino [Master and Meltzoff 2020]].

4.6. Resposta da questao de pesquisa 4

A participacdo em ambientes de aprendizado que promovem a exploracio,
resolucao de problemas e inovagdo pode levar as meninas a perceberem que t€m as habili-
dades necessdrias para prosperar em profissoes relacionadas as ciéncias exatas, levando-as
a escolhas dessas carreiras. [Henriksen et al. 2015]].



4.7. Discussoes a respeito dos trabalhos

A pesquisa analisou 373 artigos sobre a participac¢ao feminina em STEM, filtrando
inicialmente 48 pela andlise dos titulos e selecionando 7 para leitura completa. O estudo
abordou pesquisas que mostraram que praticas pedagégicas que promovem lideranca au-
mentam o engajamento de meninas que frequentemente subestimam suas habilidades.

As respostas as questdes de pesquisa confirmam que o ensino em STEM promove
habilidades cognitivas importantes e que a confianca nas proprias capacidades é crucial.
Além disso, experiéncias positivas em ambientes inclusivos podem desafiar esteredtipos
de género, incentivando meninas a se engajar mais em STEM e a considerar carreiras
nessas dreas. A participacdo ativa em ambientes de aprendizado inovadores pode levar
meninas a reconhecer suas habilidades e a fazer escolhas profissionais mais assertivas em
ciéncias exatas.

5. Ameacas a validade

A maioria dos artigos analisados foi publicada por autores norte-americanos. Con-
tudo, ao considerar aspectos socioculturais que podem causar divergéncias tanto no as-
pecto educacional quanto nas disparidades de género, a revisdo apresenta limitagcdes no
que se refere a universalidade do que foi estudado.

6. Consideracoes Finais

As questdes de pesquisa levantadas foram respondidas de forma satisfatoria
durante o processo de leitura dos artigos selecionados, trazendo informagdes concisas
sobre o tema abordado. A metodologia de revisdo sistemdtica utilizada contou com
a busca de artigos nas principais bases de pesquisa disponiveis. Esses artigos foram
filtrados e utilizados como embasamento. Futuramente, é necessario trazer estudos com
uma maior diversidade geogréifica para que também sejam consideradas as diferencas
culturais entre os paises no impacto causado pelo ensino de STEM para meninas de
diversas partes do mundo.
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