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Abstract—The Web3EduBrasil initiative seeks to democratize
access to education on Web3 technologies in Brazil, fostering a
collaborative environment where both beginners and professionals
can enhance their knowledge and skills. This paper details
the structure and objectives of Web3EduBrasil, including its
Innovation Nodes, Mentorship Program, and commitment to
ESG principles. The initiative’s decentralized approach empowers
participants, promotes digital inclusion, and drives innovation
across various sectors, such as art, business, and sustainability.
By integrating education, innovation, and social responsibility,
Web3EduBrasil prepares individuals for active participation in
the decentralized digital economy.

Keywords—Web3, Education, Blockchain.

Resumo—A iniciativa Web3EduBrasil busca democratizar o
acesso a educacio sobre tecnologias Web3 no Brasil, promovendo
um ambiente colaborativo onde tanto iniciantes quanto profis-
sionais podem aprimorar seus conhecimentos e habilidades. Este
artigo descreve a estrutura e os objetivos da Web3EduBrasil,
incluindo seus Nos de Inovacdo, Programa de Mentoria e com-
promisso com os principios ESG. A abordagem descentralizada
da iniciativa capacita os participantes, promove a inclusao digital
e impulsiona a inovacao em diversos setores, como arte, negocios
e sustentabilidade. Ao integrar educacio, inovacio e respons-
abilidade social, a Web3EduBrasil prepara os individuos para
a participacio ativa na economia digital descentralizada.

Palavras-chave—Web3, Educacao, Blockchain

I. INTRODUCAO

Nos tdltimos anos, a Web3 tem emergido como uma das
mais promissoras evolugdes da internet, trazendo consigo a
promessa de descentralizacdo, autonomia e novas oportu-
nidades economicas. A Web3 se refere a terceira geracdo da
internet, que € construida sobre tecnologias como blockchain,
contratos inteligentes e ativos digitais, permitindo a criacdo de
aplicacdes mais seguras, transparentes e resistentes a censura
[I]. Diferente das geragdes anteriores, a Web3 coloca os
usudrios no controle dos seus prdprios dados e transacdes,
removendo intermedidrios e criando um ambiente onde a
confianca é estabelecida por meio de criptografia e consenso

distribuido [2]].
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Entretanto, apesar do seu potencial transformador, a Web3
ainda enfrenta desafios significativos, particularmente no que
diz respeito a educagdo e ao acesso a recursos em linguas
nativas, como o portugués. A falta de materiais educacionais
acessiveis e de facil compreensdo € uma barreira para a inclusio
de novos participantes nesse ecossistema, o que limita o poten-
cial de inovagdo e adogdo em larga escala [3]. Esse cendrio
motivou o surgimento da Web3EduBrasiE|> uma iniciativa que
busca democratizar o acesso a educag@o sobre Web3 no Brasil,
promovendo um ambiente colaborativo onde tanto iniciantes
quanto profissionais podem expandir seus conhecimentos e
habilidades.

A Web3EduBrasil se posiciona como um hub de inovagao e
experimentacio, alinhado com os principios de descentralizacao
e colaboracdo inerentes a Web3. Por meio de uma rede de
”Né6s de Inovagdo”, a iniciativa promove a exploracdo de di-
versas areas, como artes, finangas descentralizadas (DeFi), sus-
tentabilidade (ESG) e empreendedorismo, proporcionando aos
participantes uma plataforma rica em recursos e oportunidades
para crescimento pessoal e profissional [4]. Este modelo de
operagdo, inspirado na propria arquitetura descentralizada da
Web3, permite que cada né funcione de forma independente,
mas conectado a uma rede maior que contribui para o avanco
coletivo do ecossistema.

Além disso, a Web3EduBrasil implementa um robusto Pro-
grama de Mentoria que oferece orientacdo personalizada para
os seus membros, facilitando o desenvolvimento de habili-
dades técnicas e profissionais em dreas estratégicas da Web3.
Este programa é fundamental para acelerar o crescimento dos
participantes, permitindo que eles adquiram conhecimentos
praticos e se conectem com lideres experientes no campo.
Através dessas iniciativas, a Web3EduBrasil ndo s6 promove
a educagfo e a inovagdo, mas também desempenha um papel
crucial na preparacdo dos individuos para participar ativamente
da economia digital descentralizada [5].

Uhttps://www.web3edubrasil.com
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II. NOs DE INOVACAO

A Web3EduBrasil se estrutura em torno de Nés de Inovagao,
que sdo pilares essenciais para a promocdo da colaboracio
e experimentacdo em diversas dreas da Web3. Estes nds
funcionam como dreas temdticas que exploram as poten-
cialidades das tecnologias descentralizadas, cada um focado
em uma vertente especifica. Ao descentralizar o processo
de inovag@o e aprendizagem, a Web3EduBrasil fomenta um
ambiente dindmico onde diferentes ideias e abordagens podem
florescer, contribuindo para o avanco coletivo do ecossistema
Web3. Nesta secdo, discutiremos trés dos principais Nos de
Inovagdo da Web3EduBrasil: Web3ArtBrasil, Web3NegBrasil
e Web3ESGBrasil.

A. Web3ArtBrasil:
Artistica

Inovacdo na Criacdo e Distribuicdo

O Web3ArtBrasil € um dos No6s de Inovagcdo mais proem-
inentes da Web3EduBrasil, dedicado a exploracdo das possi-
bilidades que a Web3 oferece para a criagdo e distribui¢ao de
arte. Com a ascensdo das tecnologias descentralizadas, como os
NFTs (tokens ndo fungiveis), artistas t&€m agora a capacidade
de manter o controle sobre suas obras de maneira inédita,
garantindo autenticidade e exclusividade sem a necessidade de
intermediérios [[6]. Os NFTs tém revolucionado o mercado de
arte digital, permitindo que artistas monetizem seu trabalho de
forma direta e transparente, o que tem atraido uma nova geragao
de criadores para o espaco da Web3 [[7].

A Web3ArtBrasil ndo apenas fornece aos artistas as ferra-
mentas necessdrias para navegar por esse novo mundo digital,
mas também promove a educacio e a colaboragdo entre artistas
e desenvolvedores. A descentralizacdo permite que artistas
tenham total autonomia sobre suas criacdes, desde a producdo
até a venda, eliminando as barreiras tradicionais encontradas
no mercado de arte convencional. Essa abordagem é essencial
para garantir que os criadores possam explorar todo o potencial
das tecnologias emergentes, ampliando as possibilidades de
expressdo artistica [§]].

Além disso, o Web3ArtBrasil se destaca por sua abordagem
inclusiva, buscando unir artistas de diferentes areas e ori-
gens em um ecossistema colaborativo. Através de workshops,
tutoriais e eventos, a iniciativa capacita artistas a utilizar
ferramentas descentralizadas, como contratos inteligentes e
plataformas blockchain, para gerenciar e proteger suas obras.
Essa capacitacdo é fundamental para que os artistas possam
participar ativamente da economia digital descentralizada, am-
pliando suas redes de contatos e explorando novas formas de
monetizacdo [9].

Finalmente, o impacto da Web3 na propriedade intelectual
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questdes legais associadas a criacdo e comercializa¢do de arte
digital sdo complexas e em constante evolugdo. A iniciativa,
portanto, dedica-se a educar seus membros sobre os desafios e
oportunidades legais, garantindo que os artistas estejam bem
informados e protegidos em suas priticas na Web3. Essa
educag@o € crucial para o desenvolvimento de um mercado
de arte digital sustentdvel e ético, que respeite os direitos dos
criadores e promova a inovagdo continua [[10].

B. Web3NegBrasil: Transformando o Empreendedorismo na
Era Descentralizada

O Web3NegBrasil € o N6 de Inovagdo focado em em-
preendedorismo e negécios dentro da Web3EduBrasil. Este
nd visa capacitar empreendedores e profissionais de negdcios
a compreender e adotar as tecnologias descentralizadas em
suas operagdes, promovendo um ambiente de negdcios mais
transparente, eficiente e colaborativo. A Web3 oferece novas
oportunidades para modelos de negdcios inovadores, que po-
dem transformar a maneira como os mercados funcionam, elim-
inando intermedidrios e reduzindo custos operacionais [11].

A descentralizacdo, um principio fundamental da Web3,
possibilita a criacdo de empresas e organizagdes autdnomas
descentralizadas (DAOs), que operam sem uma autoridade
central. Essas organizacdes sdo governadas por contratos in-
teligentes, que garantem a execu¢do automadtica de acordos e
decisdes de forma transparente e segura [12]. O Web3NegBrasil
explora como essas novas formas de organizacdo podem ser
aplicadas em diferentes setores, incentivando a inovagdo e a
criagdo de valor de maneira sustentdvel.

Um dos principais focos do Web3NegBrasil € a educacio
sobre financiamento descentralizado (DeFi), que esté revolucio-
nando o setor financeiro tradicional. O DeFi permite que em-
preendedores acessem servigos financeiros, como empréstimos
e investimentos, sem a necessidade de intermedidrios como
bancos ou corretoras [[13]. Isso democratiza o acesso ao cap-
ital, oferecendo novas oportunidades para startups e pequenos
negdcios que antes enfrentavam barreiras significativas para
financiar suas operagdes.

Além disso, o Web3NegBrasil aborda questdes cruciais de
compliance e legalidade, que sdo particularmente relevantes em
um ambiente de negdcios descentralizado. As regulamentacdes
ainda estdo evoluindo para acompanhar as inovacdes da Web3,
e € essencial que empreendedores estejam bem informados
sobre os riscos e oportunidades legais. A iniciativa oferece
suporte e recursos para garantir que os negécios estejam em
conformidade com as leis locais e internacionais, promovendo
um ecossistema de negécios mais seguro e confidvel [14].
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C. Web3ESGBrasil: Integrando Sustentabilidade na Era De-
scentralizada

O Web3ESGBrasil é o N6 de Inovacdo que se dedica a
aplicacao dos principios ESG (Ambiental, Social e Governanga)
no contexto da Web3. A medida que a consciéncia global
sobre sustentabilidade cresce, a Web3EduBrasil reconhece a
importancia de integrar essas praticas no desenvolvimento e
adocdo de tecnologias descentralizadas. O Web3ESGBrasil
explora como as tecnologias blockchain podem ser utilizadas
para criar solugdes inovadoras que abordem desafios ambi-
entais, promovam a justica social e melhorem as préticas de
governanga em diferentes setores [15]).

No campo ambiental, o Web3ESGBrasil investiga como as
tecnologias descentralizadas podem ser aplicadas para pro-
mover praticas mais sustentdveis. Por exemplo, os blockchains
podem ser utilizados para rastrear e verificar cadeias de supri-
mento, garantindo a transparéncia e a sustentabilidade de pro-
dutos desde a origem até o consumidor final [[16]. Além disso,
projetos de tokenizagdo de carbono estdo sendo explorados
como uma maneira de incentivar a reducdo das emissdes do
mesmo, criando um mercado onde empresas podem comprar e
vender créditos relacionados de forma transparente e eficiente.

A dimensio social do Web3ESGBrasil se concentra em como
as tecnologias descentralizadas podem ser utilizadas para pro-
mover a inclusdo e a justica social. A Web3 permite a criacio
de plataformas que facilitam o acesso a servigos financeiros e
educativos para populacdes marginalizadas, que historicamente
foram excluidas do sistema financeiro tradicional. Essas ini-
ciativas podem ter um impacto significativo na reducido da
desigualdade e na promog¢do de um crescimento econdmico
mais inclusivo [17].

Finalmente, o0 Web3ESGBrasil também aborda a governanga,
explorando como a descentralizacdo pode levar a praticas de
governancga mais transparentes e responsaveis. A Web3 permite
que as decisdes em organizagdes sejam tomadas de maneira
mais democrética, com a participa¢do de todos os stakehold-
ers através de mecanismos como votacdo descentralizada e
contratos inteligentes [I8]. Essas préticas ndo s6 melhoram
a transparéncia, mas também incentivam a responsabilidade e
a confianca dentro das organizacdes, o que € crucial para a
criagdo de um ecossistema sustentdvel e justo.

III. PROGRAMA DE MENTORIA

O Programa de Mentoria da Web3EduBrasil é uma das
iniciativas centrais da plataforma, projetado para acelerar o
desenvolvimento profissional e pessoal de seus membros dentro
do ecossistema da Web3. Com a crescente complexidade e
inovacdo tecnoldgica que caracteriza a Web3, a mentoria se
torna um recurso essencial para guiar os individuos na aquisicao

R

de conhecimentos e habilidades necessdrios para prosperar
nesse novo ambiente digital [19].

O Programa de Mentoria da Web3EduBrasil oferece uma
variedade de 4reas de especializag@o para os participantes. As
mentorias disponiveis estdo listadas na Figura[I] a seguir.

Metaverso

Privacidade

Fig. 1. Mentorias disponiveis no programa elaborado pela Web3EduBrasil.

A. Funcionamento do Programa

O Programa de Mentoria da Web3EduBrasil tem duracio
de trés meses, durante os quais os mentorados participam de
encontros regulares com seus mentores. Cada mentorado é
pareado com um mentor baseado em interesses e objetivos
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TURMAS

Cada turma sera composta por
um grupo de mentorados e
mentores selecionados com base 03
em critérios de correspondéncia
especificos para cada area de
interesse.

DURAGAO ENCONTROS

3 meses.

Os participantes terao no minimo
dois encontros mensais, com
duracao minima de 1 hora cada,

totalizando um minimo de 6

encontros ao longo do programa.

Os encontros abordarao uma
variedade de topicos relacionados
aos interesses dos participantes, 05
incluindo tutoriais praticos,
discussoes tematicas, revisao de
projetos e orientacao

CONTEUDO FEEDBACK

Serao conduzidas sessoes de
feedback ao final de cada
més para avaliar o progresso
dos participantes e
identificar areas de melhoria
especificas para cada area de

individualizada. interesse.

COMUNICACAO

a4 Alem dos encontros, os participantes 4
serao incentivados a manter
comunicagao regular através de
canais online especificos para cada
area de interesse, como o Discord,
para compartilhar recursos, fazer
perguntas e trocar ideias.

Fig. 2. Diagrama do funcionamento do Programa de Mentoria da Web3EduBrasil

Ly

ORIENTAGCAO

OPORTUNIDADE

Orientagao personalizada de Oportunidade de desenvolver

mentores experientes em habilidades praticas e
seus campos de interesse. técnicas relacionadas aos

seus interesses.

ACESSO

Acesso a insights valiosos
e conhecimentos
especializados sobre suas

areas de interesse.

=

CONEXAO SUPORTE

Estabelecimento de uma rede de Suporte para identificar e

contatos com outros entusiastas superar desafios relacionados
nas areas especificas. aos objetivos de aprendizado

e desenvolvimento pessoal.

Fig. 3. Principais vantagens de ser um mentorado no Programa de Mentoria da Web3EduBrasil.

comuns, garantindo uma experiéncia de aprendizado personal-
izada e eficaz [20]. Os encontros, que ocorrem no minimo duas
vezes por més, sao conduzidos de forma sincrona, podendo
ocorrer presencialmente ou através de plataformas digitais
como Zoom ou Discord. Além dos encontros regulares, os
mentorados t€m acesso a canais de comunica¢do dedicados,
onde podem interagir com seus mentores e outros participantes
do programa para trocar recursos, esclarecer diividas e com-
partilhar experiéncias [21]]. A Figura [2]ilustra a estrutura geral
do programa de mentoria proposto.

O conteudo abordado durante as sessdes de mentoria é diver-
sificado e adaptado as necessidades individuais dos mentorados.
As sessdes podem incluir tutoriais praticos, revisdes de pro-
jetos, discussdes temdticas e orientagdo individualizada. Este
formato flexivel permite que os mentorados desenvolvam tanto
habilidades técnicas quanto competéncias interpessoais, como
lideranca, resolucdo de problemas e trabalho em equipe [22].
A cada més, sdo realizadas sessdes de feedback, onde mentor
e mentorado avaliam o progresso alcangado e identificam areas
para melhorias, garantindo que os objetivos de aprendizado
sejam constantemente ajustados e atendidos.
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B. Como Ser um Mentorado

Para se tornar um mentorado no Programa de Mentoria
da Web3EduBrasil, os interessados devem preencher um for-
mulério de inscricdo online, fornecendo detalhes sobre seus
interesses, experi€éncia anterior e objetivos de aprendizado. A
selecdo dos participantes é feita com base na compatibilidade
entre os interesses dos mentorados e a expertise disponivel entre
os mentores, garantindo um pareamento eficaz que maximize
os resultados do programa [23]]. Uma vez selecionados, os men-
torados participam de uma sessdo de orientacdo inicial, onde
sdo apresentados ao funcionamento do programa, expectativas
e cronograma de atividades.

Os mentorados sdo encorajados a assumir um papel ativo
em seu proprio desenvolvimento, estabelecendo metas claras e
trabalhando em colaboracdo com seus mentores para alcangé-
las. Além disso, o programa oferece oportunidades de net-
working, permitindo que os mentorados expandam suas redes
de contatos e colaborem com outros membros da comunidade
Web3EduBrasil [24].

As principais vantagens de ser um mentorado sdo suma-
rizadas na Figura [3]
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OPORTUNIDADE SATISFAGAO

Oportunidade de
compartilhar conhecimento e

Satisfagao ao contribuir
para o desenvolvimento e
crescimento pessoal de
outros individuos.

experiéncia em suas areas de
interesse.

Software Livre e Tecnologias Abertas

APRENDIZADO

Aprendizado e crescimento Py il de sua Recont
pessoal através do processo
de ensino e orientacao.

&

RECONHECIMENTO

CONEXAO

como lider e
propria rede de contatos e
estabelecer conexoes

especialista em suas areas de
interesse.
significativas.

Fig. 4. Principais vantagens de ser um mentor no Programa de Mentoria da Web3EduBrasil.

C. Como Ser um Mentor

O papel do mentor no Programa de Mentoria da
Web3EduBrasil € crucial para o sucesso do programa. Os men-
tores sdo profissionais experientes com profundo conhecimento
em suas areas de atuacdo, capazes de guiar os mentorados
em suas jornadas de aprendizado e desenvolvimento. Para
se tornar um mentor, os interessados devem submeter um
pedido de participacdo, detalhando sua experiéncia, dreas de
especializacdo e disponibilidade para participar do programa
25]).

Uma vez aceitos, os mentores recebem um treinamento
especifico que os prepara para suas func¢des, abordando tépicos
como técnicas de mentoria, comunicacdo eficaz e gestdo de
expectativas. Além disso, os mentores t€m acesso a recursos
de suporte continuo, incluindo sessdes de feedback e grupos
de discussdo com outros mentores. O papel do mentor vai
além de simplesmente compartilhar conhecimentos; ele também
deve atuar como um facilitador, ajudando os mentorados a
identificar e superar desafios, e encorajando-os a alcancar seu
pleno potencial [26].

As principais vantagens de ser um mentor sdo sumarizadas
na Figura [4]

IV. BENEFICIOS DA INICIATIVA PARA A COMUNIDADE

A iniciativa Web3EduBrasil oferece uma ampla gama de
beneficios para a comunidade, que vdao além da simples
aquisi¢do de conhecimentos técnicos. Ao se posicionar como
um hub de inovagdo e colaboragdo, a Web3EduBrasil promove
o desenvolvimento de um ecossistema robusto, onde individuos
e organizacdes podem explorar e aplicar as tecnologias emer-
gentes da Web3 em diversas dreas. Esses beneficios sao fun-
damentais para capacitar os participantes, promover a inclusio
digital e impulsionar a inovacdo em escala nacional.

A. Capacitacdo e Desenvolvimento de Competéncias

Um dos principais beneficios da Web3EduBrasil é a
capacitacao dos seus membros através de programas educa-
cionais estruturados e mentorias especializadas. A educacdo na
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Web3 ndo € apenas sobre a aprendizagem de novas tecnologias,
mas também sobre o desenvolvimento de competéncias criticas,
como pensamento critico, resolugdo de problemas e lideranga
. Através de workshops, cursos e sessdes de mentoria,
os participantes tém a oportunidade de adquirir habilidades
que sdo altamente valorizadas no mercado de trabalho atual,
especialmente em setores emergentes relacionados a blockchain
e finangas descentralizadas (DeFi) [T1]).

Além disso, o acesso a conhecimentos especializados e
recursos educativos de qualidade permite que os participantes
se mantenham atualizados com as mais recentes tendéncias
tecnoldgicas. Isso € essencial em um ambiente tdo dindmico
quanto o da Web3, onde as inovagdes ocorrem rapidamente
e a adaptagdo continua € necessdria para o sucesso [28]. A
Web3EduBrasil, ao fornecer essas oportunidades de apren-
dizado, contribui para a formagdo de uma for¢a de trabalho
mais qualificada e preparada para enfrentar os desafios da
economia digital.

B. Inclusdo Digital e Acessibilidade

Outro beneficio significativo da Web3EduBrasil é a
promog¢do da inclusdo digital. Em um contexto onde as de-
sigualdades de acesso a tecnologia ainda sdo prevalentes, a
Web3EduBrasil se esfor¢a para democratizar o conhecimento
sobre a Web3, oferecendo recursos educativos em portugués e
acessiveis a uma ampla audiéncia [29]. Isso é particularmente
importante em regides onde o acesso a educacdo tecnoldgica
¢ limitado, e onde as barreiras linguisticas podem dificultar o
aprendizado.

A iniciativa também se concentra em envolver grupos his-
toricamente marginalizados, proporcionando-lhes as ferramen-
tas e o suporte necessdrios para participar ativamente na
nova economia digital. A inclusdo de mulheres, minorias e
populacdes economicamente desfavorecidas é um dos focos da
Web3EduBrasil, que busca criar um ambiente mais diversifi-
cado e equitativo no espaco da Web3 [30]. Ao fazer isso, a
Web3EduBrasil ndao apenas promove a inclusdo digital, mas
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também contribui para a redug¢do das desigualdades sociais e
econdmicas.

C. Fomento a Inovacdo e Colaboragdo

A Web3EduBrasil também desempenha um papel crucial no
fomento a inovacdo e colaboragdo entre seus membros. A estru-
tura descentralizada da iniciativa, baseada nos Nés de Inovacio,
facilita a experimentag@o e a troca de ideias, permitindo que
novas solugdes e tecnologias sejam desenvolvidas em conjunto
[4]. Essa abordagem colaborativa é fundamental para enfrentar
desafios complexos que surgem na interse¢io entre tecnologia,
negdcios e sociedade.

A criacdo de um ambiente de inovacdo aberta, onde os par-
ticipantes podem colaborar livremente, estimula a criatividade
e acelera o desenvolvimento de novos produtos e servigos. Isso
nio s beneficia os individuos diretamente envolvidos, mas
também gera um impacto positivo mais amplo na economia e
na sociedade, ao introduzir novas ideias e modelos de negdcios
que podem ser escalados globalmente [31]].

D. Impacto Social e Sustentdvel

Por fim, a Web3EduBrasil se compromete com a criagdo
de um impacto social e ambiental positivo, alinhando-se aos
principios ESG (Ambiental, Social e Governanga). A adog¢do de
préticas sustentdveis e socialmente responsaveis € incentivada
em todas as suas atividades, desde a criagdo de conteidos
educativos até o desenvolvimento de projetos dentro dos Nos
de Inovagdo [32]]. Esse compromisso com a sustentabilidade
€ essencial para garantir que as inovag¢des promovidas pela
Web3EduBrasil contribuam para um futuro mais justo e sus-
tentavel.

Além disso, a Web3EduBrasil promove a responsabilidade
social entre seus membros, incentivando-os a participar de ini-
ciativas que visam resolver problemas sociais ¢ ambientais. Ao
integrar os principios ESG em sua estrutura, a Web3EduBrasil
nao sO contribui para o desenvolvimento de solugdes tec-
noldgicas inovadoras, mas também para a criagdo de um
impacto positivo duradouro na sociedade [33].

V. WEB3PE PRIMEIRA EDICAO: UMA ACAO
WEB3EDUBRASIL

A Web3EduBrasil organizou sua primeira edigdo do Web3
PE em Recife, um evento inovador e focado na educacio e
promocgao das tecnologias Web3. O evento ocorreu no dia 23 de
agosto, reunindo entusiastas, profissionais e especialistas para
discutir e explorar as dltimas tendéncias em blockchain, NFTs,
ciberseguranca e desenvolvimento descentralizado. O evento foi
projetado para criar uma ponte entre o conhecimento técnico e
o publico local, proporcionando um espago para aprendizado,
networking e troca de ideias sobre o futuro da Web3. Os
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Fig. 5. Palestrantes da Primeira Edi¢io do Web3 PE: Cassio, Numa, Fabiana,
Ruy, Edmilson, Lucas Oliveira

O evento Web3 PE teve inicio as 12h30 com uma sessdo
de recep¢do e networking, onde os participantes puderam
conhecer outros profissionais e compartilhar experiéncias. As
13h, a abertura oficial do evento foi conduzida por Céssio,
que apresentou um panorama geral sobre a educagdo na Web3,
destacando a importincia de capacitar a proxima geracdo de
profissionais para atuar nesse ecossistema emergente.

As 13h30, Numa conduziu uma aula sobre blockchain e
NFTs intitulada "Computadores Fazem Artes”, que explorou
como essas tecnologias estdo revolucionando o mundo da arte
digital. A sessdo forneceu uma visdo pratica sobre a criacio
e gestdo de NFTs, além de discutir o impacto cultural e
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econdmico dessas inovagdes no mercado de arte.

As 14h30, ocorreu um painel sobre “Blockchain e
Ciberseguranca”, com a participagdo de Fabiana, Ruy e Ed-
milson. Este painel abordou os desafios e oportunidades rela-
cionados a seguranca em ambientes descentralizados, dis-
cutindo como a blockchain pode ser utilizada para melhorar
a ciberseguranga e proteger os dados em redes distribuidas.
O debate foi fundamental para esclarecer duvidas sobre a
seguranga das transacdes e a protecdo da privacidade na Web3.

Ap6s um breve coffee-break as 15h30, o evento retomou as
16h com um workshop prético conduzido por Lucas Oliveira,
intitulado "Workshop de Blockchain + Rust + Stellar”. Neste
workshop, os participantes tiveram a oportunidade de aprender
sobre o desenvolvimento de contratos inteligentes usando Rust
na plataforma Stellar, uma das principais redes blockchain
voltadas para transacdes financeiras. O workshop foi uma
experiéncia hands-on que permitiu aos participantes aplicar
diretamente os conceitos aprendidos durante o evento.

O encerramento do Web3 PE ocorreu as 18h, finalizando um
dia cheio de aprendizado e colaboracdo. O evento ndao apenas
proporcionou insights valiosos sobre as tecnologias Web3, mas
também fomentou a criacdo de uma comunidade local engajada
e preparada para liderar o desenvolvimento da Web3 em Recife
e além.

VI. CONCLUSAO

A Web3EduBrasil se destaca como uma iniciativa essencial
para a promog¢do da educagdo e inovacdo no contexto da
Web3, um campo que promete transformar profundamente
a economia digital e a maneira como interagimos com a
tecnologia. Ao estabelecer um hub de inovagdo descentralizado,
a Web3EduBrasil ndo apenas capacita individuos, mas também
contribui para o desenvolvimento de um ecossistema mais
inclusivo e sustentdvel. Através dos Nos de Inovacdo, Programa
de Mentoria e seu compromisso com os principios ESG, a
iniciativa promove uma abordagem holistica para a educacdo e
o desenvolvimento profissional, que € vital em um mundo cada
vez mais digitalizado [8].

O impacto da Web3EduBrasil vai além da simples
disseminacdo de conhecimento técnico; ela cria um ambiente
onde a inovacdo € incentivada, a colaboragdo ¢ facilitada, e a
inclusdo digital € priorizada. Estas sdo caracteristicas cruciais
para a construcdo de uma sociedade digital mais equitativa e
participativa. Ao integrar educacdo, inovagdo e responsabili-
dade social, a Web3EduBrasil se posiciona como uma forga
motriz na transformacgdo digital do Brasil, especialmente em
um momento em que o pais busca consolidar sua posi¢cdo no
cendrio global de tecnologia e inovagdo [4].

Além disso, a Web3EduBrasil aborda diretamente as bar-
reiras de acesso ao conhecimento sobre tecnologias emergentes,
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oferecendo recursos educativos acessiveis e relevantes em por-
tugués. Isso ndo sé democratiza o acesso ao conhecimento,
mas também prepara uma nova geracdo de profissionais que
estdo equipados para participar ativamente na economia digital.
A inclusdo de grupos historicamente marginalizados, como
mulheres e minorias, demonstra o compromisso da iniciativa
com a equidade e diversidade, aspectos que sdo essenciais para
a constru¢do de um futuro digital mais justo [29].

Finalmente, o modelo descentralizado da Web3EduBrasil,
que promove a autonomia e a interdependéncia entre os difer-
entes nds de inovagdo, serve como um exemplo poderoso de
como as tecnologias Web3 podem ser aplicadas para resolver
problemas complexos e criar valor de forma distribuida. Este
modelo ndo sé ¢ eficaz na promog¢ado da inovag¢do, mas também
contribui para a criacdo de um ecossistema digital resiliente
e adaptével, capaz de responder rapidamente as mudangas e
desafios que surgem em um ambiente tecnolégico em constante
evolucdo . Em suma, a Web3EduBrasil é uma iniciativa
visiondria que estd moldando o futuro da educagdo e inovacdo
no Brasil, com um impacto duradouro tanto no cendrio nacional
quanto global.
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