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Abstract. The underrepresentation of women in Computer Science remains a
global challenge. This paper presents an extension project initiative for high
school girls through interactive workshops on basic technology concepts. The
study assessed the workshops’ impact on STEM (Science, Technology, Enginee-
ring, and Mathematics) perceptions using quantitative and qualitative surveys.
Results indicate high acceptance, with a Net Promoter Score (NPS) of 89.3%
and positive Likert scale ratings, where 93% found explanations clear. Affir-
mative actions are essential to increasing female participation in technology,
contributing to the UN’s Sustainable Development Goals, particularly gender
equality and quality education.

Resumo. A baixa representatividade feminina na computa¢do ainda é um de-
safio global. Este artigo apresenta uma iniciativa de extensdo para alunas
do ensino médio, com oficinas interativas sobre conceitos bdsicos de tecno-
logia. A pesquisa avaliou o impacto das oficinas na percep¢cdo sobre STEM
(Ciéncia, Tecnologia, Engenharia e Matemdtica) por meio de questiondrios. Os
resultados indicam alta aceita¢do, com Net Promoter Score (NPS) de 89,3% e
avaliacoes positivas na escala Likert, em que 93% consideraram as explicacoes
claras. Ac¢oes afirmativas sdo essenciais para ampliar a participacdo feminina
na tecnologia, contribuindo para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel
da ONU, especialmente em igualdade de género e educacdo de qualidade.

1. Introducao

O avanco da tecnologia desempenhou um papel fundamental na evolucdo da sociedade
moderna, impactando significativamente a economia, o mercado de trabalho e a forma
como as pessoas interagem. A crescente digitalizacdo e automacgdo de processos tém
impulsionado uma demanda cada vez maior por profissionais qualificados na édrea de
computagao.

A Brasscom, Associacdo das Empresas de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagdo (TIC) e de Tecnologias Digitais, utilizou uma abordagem estatistica com
técnicas de machine learning para estimar a demanda por profissionais no macrossetor de
TIC no Brasil entre setembro de 2024 e dezembro de 2025 [Brasscom 2025]. A projecao



indica a criagdo de aproximadamente 88 mil empregos formais nesse periodo. Em um
cendrio otimista, o total de novas vagas podera alcancar 147 mil, enquanto, no cendrio
mais conservador, o crescimento devera ser de cerca de 30 mil postos de trabalho.

Entretanto, a falta de representatividade feminina na computacdo ¢ um problema
que impacta o mercado de trabalho, o qual, em algumas situacdes, cria ofertas exclu-
sivas para mulheres e outras minorias como uma tentativa de promover a diversidade
[Lopes et al. 2023]. Nesse contexto, diversas empresas estdo comprometidas com esse
movimento, oferecendo vagas afirmativas com o objetivo de promover a igualdade de
género no setor.

De acordo com Santos e Marczak [Santos e Marczak 2023], estudos realizados
pela Organizagdo das Nacoes Unidas para a Educacdo, Ciéncia e Cultura (UNESCO)
apontam que a inclusao de mulheres em grupos de trabalho estimula abordagens diversifi-
cadas. Isso contribui com criatividade e diferentes perspectivas para lidar com problemas
e identificar potenciais vieses, resultando na criagdo de solucdes mais robustas.

Diante desse cendrio, iniciativas que incentivam a participacdo feminina na tecno-
logia s@o essenciais para promover a igualdade de género e ampliar as oportunidades para
as mulheres. O projeto de extensdo Elas++, vinculado a Pontificia Universidade Catdlica
de Minas Gerais, surgiu com essa proposta, buscando despertar o interesse de estudan-
tes do ensino médio pela drea de tecnologia por meio de oficinas praticas e interativas. O
principal objetivo dessas oficinas € desmistificar a computagao, incentivando a explora¢ao
de possiveis carreiras na area.

Além das oficinas, sdo promovidos eventos como palestras e lives. Todas as
acoes do projeto favorecem a inclusdo e representatividade feminina, além de auxiliar
na construcao de redes de contato e de um ambiente de apoio e acolhimento — fatores
essenciais para mitigar a evasao de alunas nos cursos superiores da drea de tecnologia.

Nesse contexto, este artigo tem como objetivo apresentar os resultados das oficinas
realizadas no Ambito do projeto de extensdo Elas++, analisando seu impacto na percepg¢ao
das participantes sobre a drea de tecnologia e suas possibilidades de inser¢do no mercado.
Para isso, serdo discutidos o embasamento teérico que justifica a necessidade de agdes
afirmativas na drea, a metodologia adotada na estruturacio e execu¢ao das oficinas e os
resultados obtidos. Por fim, serdo apresentadas consideragdes finais sobre a contribui¢ao
do projeto, além de sugestdes para sua continuidade e expansao.

2. Referencial Teorico

A igualdade de g€nero constitui um dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS), estabelecidos pela Assembleia Geral das Nacdes Unidas em 2015. Areas como
ciéncia, tecnologia e inovagdo se mostram fundamentais para os ODS e as “meninas e
mulheres representam a maior populacio com potencial inexplorado para se tornarem
a proxima geracdo de profissionais nessas areas” [UNESCO 2017]. Nesse sentido, a
preocupacgdo com a atragdo e retencdo de mulheres (ou pessoas que se identificam com
o sexo feminino) na drea, bem como a compreensdo dos fatores que levam a desisténcia
nesses cursos, tornaram-se questdes de interesse global [Santos e Marczak 2023].

A participagdo feminina nas areas de ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica
(STEM, do ingl€s Science, Technology, Engineering, and Mathematics) ainda estd aquém



do ideal. Um levantamento recente de Santos et al. [Santos et al. 2024], com base nos
dados do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) 2021 e do Sistema de Sele¢do Unifi-
cada (SISU) 2022.1, revelou que cerca de 80% das mulheres aprovadas em cursos fora do
campo STEM teriam pontuagao suficiente em matemaética para ingressar em graduacoes
dessas dreas, caso tivessem optado por elas. Embora a média dos homens na prova de
Matematica tenha sido um pouco superior — com uma diferenca que nao ultrapassou 45
pontos —, esse pequeno distanciamento nao € suficiente para justificar a baixa presenca
feminina nos cursos STEM. Os resultados sugerem, portanto, que essa desigualdade esta
mais relacionada a fatores externos do que a capacidade académica. Ademais, verificou-
se que aspectos como a escolaridade e ocupagdo dos pais, a renda familiar per capita e o
tipo de escola cursada no Ensino Médio exercem influéncia significativa no desempenho
dos estudantes, independentemente do género.

Essa sub-representacdo feminina em STEM nao € exclusiva do Brasil. Dados da
UNESCO indicam que, na América Latina, apenas 35% dos estudantes matriculados em
cursos dessas areas no ensino superior sdo mulheres, e somente 3% delas optam por es-
tudar tecnologias da informacdo e comunicacdo (TIC) [UNESCO 2017]. No contexto
brasileiro, observa-se uma leve melhora: desde 2018, a propor¢ao de mulheres ingressan-
tes em cursos de TIC cresceu de 13,39% em 2017 para 18,9% em 2021, o maior indice
registrado desde 2010 [Lopes et al. 2023].

Apesar dos desafios enfrentados, observa-se um aumento no interesse das mu-
lheres por carreiras cientificas. De acordo com levantamento da Nexus — Pesquisa e
Inteligéncia de Dados, com base em dados do Instituto Nacional de Estudos e Pesqui-
sas Educacionais Anisio Teixeira (Inep), em 2023 elas corresponderam a 26% dos novos
estudantes em cursos de STEM no pais, o que representa um crescimento de 29% em
relacdo a 2013. No entanto, o ingresso de homens nesse mesmo periodo foi ainda mais
expressivo, com um aumento de 56%, o que reforca a predominancia masculina nesse
campo [Nexus 2025].

Ao se analisar a conclusdo dos cursos, os dados revelam diferencas significativas.
Embora, em 2019, as mulheres apresentassem uma taxa de conclusdo superior a dos ho-
mens nos cursos STEM — 53% contra 37% —, a partir de 2020 observou-se uma queda
nas taxas de conclusdo para ambos os sexos, sendo mais acentuada entre as mulheres.
Em 2023, apenas 27% das mulheres e 23% dos homens concluiram seus cursos, o que
representa uma redugdo de 48% para elas e de 36% para eles [Nexus 2025]. Esses da-
dos indicam que, embora o ingresso feminino esteja aumentando, a permanéncia até a
conclusdo continua sendo um desafio relevante.

Essas taxas de desisténcia podem estar associadas a fatores sociais, culturais e
institucionais. A pesquisa de Santos e Marczak [Santos e Marczak 2023] teve como ob-
jetivo principal compreender as razdes relacionadas a atracdo, permanéncia e abandono
das mulheres na tecnologia, com o intuito de desenvolver estratégias que aumentem a
participacdo e o interesse feminino nos cursos de computacdo no contexto nacional. As
autoras concluiram que fatores como a presenca de esteredtipos de género, a baixa re-
presentatividade feminina e as opinides negativas de pessoas influentes no circulo social
das mulheres sdo determinantes para a desisténcia ou a falta de interesse nas areas de
computacgao.



Esse panorama também se reflete em contextos locais. A Pontificia Universidade
Catolica de Minas Gerais oferece o curso de Ciéncia da Computacao no campus Coragdo
Eucaristico nos turnos matutino e vespertino, na cidade de Belo Horizonte, capital do Es-
tado de Minas Gerais. A andlise do nimero de ingressantes nos tltimos cinco anos, con-
siderando ambos os turnos, evidencia a disparidade no nimero de matriculas do género
feminino, conforme ilustrado na Figura 1. A média indica uma porcentagem de 13,62%
novas entrantes no curso, valor abaixo da média nacional de 18,9%; no entanto, a linha de
tendéncia linear ascendente indica um crescimento gradual, sugerindo um cenario mais
promissor para os proximos anos.
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Figura 1. Percentual de alunas entrantes no curso de Ciéncia da Computacao

3. Metodologia e Desenvolvimento

O projeto Elas++ possui como objetivo central promover equidade de género na Ciéncia
da Computacao e dreas correlatas. Para que esse propdsito seja alcangado, uma das a¢des
do projeto € elaborar e ministrar oficinas educativas em turmas de ensino médio com
temas relacionados a computagdo e tecnologia. A metodologia adotada no processo com-
preende as etapas a seguir.

3.1. Selecao das Escolas Parceiras

Em primeiro lugar, foi realizado um levantamento de possiveis escolas de ensino médio,
tanto da rede publica quanto da privada, considerando como principal critério a distancia
em relacdo ao campus Coracdo Eucaristico da Pontificia Universidade Catdlica de Mi-
nas Gerais, a qual o projeto estd vinculado. O contato foi estabelecido por meio de um
programa denominado Ligacdo, que intermedia acOes extensionistas universitirias com
os interesses de escolas. No caso, a coordenadora pedagdgica da escola tem acesso a
proposta pedagdgica do projeto de extensdo e, a partir disso, entra em contato com a



coordenadora do projeto para cronogramas de ofertas de oficinas. Além disso, foram rea-
lizadas reunides com as equipes pedagogicas para a apresentagdo da proposta do projeto.
A escola Santa Maria Minas unidade Corag¢do Eucaristico se apresentou como parceira do
projeto Elas++ acolhendo as oficinas.

3.2. Consulta de Disponibilidade e Levantamento de Interesse das Alunas

Ap6s a formalizacdo da parceria, manteve-se contato frequente com as equipes pe-
dagogicas da escola para obter informagdes sobre possiveis datas e o nimero de alunas
interessadas em participar das oficinas. As informag¢des foram repassadas de forma di-
reta pela responsdvel pedagogica para a coordenadora do projeto, de forma a iniciar o
planejamento do conteido das oficinas.

3.3. Planejamento das Oficinas

As oficinas foram planejadas por docentes e extensionistas de graduacio de forma a con-
siderar critérios como a quantidade de alunas interessadas e a faixa etaria delas. Todas as
oficinas foram planejadas para abordar contetidos introdutorios, tedricos e praticos sobre
computacao, incluindo: bases numéricas, l6gica de programacdo, design de interfaces,
computacdo gréfica e pixels e introdu¢do a ciéncia de dados.

Todas as responsdveis pelo planejamento realizaram tarefas como estudar os res-
pectivos temas, elaborar materiais expositivos como slides e materiais interativos como
exercicios em papel sobre o contetdo exposto. As atividades foram pensadas com abor-
dagem interativa, de forma a promover o protagonismo das alunas e a criacdo de um
ambiente acolhedor para eventuais ddvidas.

As oficinas foram estruturadas com base em temas diversos, a saber: 1) sistemas
numéricos, cujo contetido abordou a teoria com slides, pratica desplugada' e utilizacio da
ferramenta Scratch? envolvendo conversdo de nimeros bindrios para niimeros decimais e
vice-versa; 2) algoritmos e pixels, com teoria em slides e prética desplugada envolvendo
conceitos de varidveis e comandos de repeticdo, além de programacdo em blocos com o
desafio Maze, do site Blockly Games?; 3) design de interfaces, cujo contetdo se pautou
nos conceitos sobre o circulo cromadtico, psicologia das cores e suas representagdes (hexa-
decimal, RGB), tipologia e hierarquia de fontes, com prética usando a ferramenta Figma®*
para prototipacdo de telas de uma aplicagdo mobile; 4) introdugdo a linguagem C, com
apresentacdo de conceitos sobre varidveis, dominios, operadores e estrutura condicional,
com atividades préticas utilizando compilador on-line’.

3.4. Execucao das Oficinas

As oficinas foram realizadas em formato presencial, dentro do ambiente escolar do
colégio parceiro, no periodo vespertino. Todas as oficinas foram compostas por alunas
matriculadas no ensino médio, abrangendo desde o 1° até o 3° ano com tempo de duragdo
de 1 hora e 30 minutos.

Thttps://www.csunplugged.org/en/
Zhttps://scratch.mit.edu/
3https://blockly.games/maze?lang=en
“https://www.figma.com/pt-br/
Shttps://www.mycompiler.io/pt



3.5. Avaliacao e Feedback

Ao final de cada oficina, foi aplicado as participantes um questiondrio de feedback
andnimo, com o intuito de coletar informacgdes que possibilitem a melhora progressiva
das oficinas e o entendimento do impacto delas no sentido de atuar como impulsionador
da equidade de género. O tempo para responder o questionario era de aproximadamente 3
minutos e este continha questdes fechadas e abertas, possibilitando anélises quantitativas
e qualitativas, as quais serdo detalhadas na Secdo 4.

Para a anélise qualitativa das respostas dissertativas fornecidas pelas alunas, foi
utilizada a metodologia de Anélise de Contetdo [Bardin 2016]. Esse método consiste
em um conjunto de técnicas para interpretacdo de dados textuais, permitindo identificar
padrdes e categorias dentro das respostas. No presente estudo, as respostas foram cate-
gorizadas de acordo com a semelhanga dos temas mencionados, o que possibilitou uma
melhor compreensao dos aspectos mais valorizados pelas participantes e das sugestoes de
melhoria para as oficinas.

Uma questdao do formulario adotou o Net Promoter Score (NPS), um método de
avaliacdo de satisfacdo amplamente utilizado, proposto por Reichheld [Reichheld 2003],
com uma escala numérica de respostas com variagao de 0 a 10. Ele classifica os res-
pondentes em trés categorias, a saber: detratores (respostas no intervalo de 0 a 6) repre-
sentando as pessoas insatisfeitas, que podem prejudicar a reputacdo da oficina; neutros
(respostas 7 e 8), incluindo participantes satisfeitos, mas nao engajados o suficiente para
recomendar ativamente a oficina e os promotores (respostas 9 e 10), representando pes-
soas muito satisfeitas, que recomendariam a oficina para outras. A férmula de calculo do
NPS ignora as respostas neutras calcula o resultado por meio da subtracdo das porcenta-
gens obtidas nas categorias promotoras e detratoras, respectivamente.

Outras questdes do formuldrio foram estruturadas em uma escala Likert
[Likert 1932]. Trata-se de uma metodologia amplamente utilizada em pesquisas para
medir opinides e percepgoes, utilizando uma escala ordinal de respostas. No presente
estudo, adotou-se uma escala de cinco pontos para avaliar a percepcao das alunas sobre
as oficinas. Essa abordagem permitiu coletar dados quantitativos sobre a aceitacdo e a
eficicia do contetdo abordado.

4. Resultados e Discussoes

Inicialmente, 42 estudantes demonstraram interesse em participar das oficinas. No en-
tanto, ao longo dos meses, esse nimero diminuiu gradativamente. Duas oficinas foram
realizadas em junho de 2024, enquanto as trés restantes ocorreram no més de novembro
do mesmo ano. De acordo com a coordenadora pedagégica da unidade escolar, a proxi-
midade do periodo de férias e a conclusdo do ano letivo para as alunas do 3° ano teriam
influenciado negativamente o engajamento, uma vez que, em sua avaliacdo, as estudan-
tes se encontravam cansadas e, consequentemente, evitavam assumir CoOmpromissos ou
atividades extracurriculares. Ressalta-se, contudo, que essa € uma andlise subjetiva da
coordenadora, cuja comprovagao nao pode ser realizada, dado que ndo é mais possivel
obter a confirmacao por meio de depoimentos das alunas envolvidas.

Outro fator que pode ter contribuido para a queda no interesse foi o longo intervalo
entre as oficinas, o que possivelmente dificultou a manutengao do envolvimento das alunas



ao longo do tempo. Esse cendrio evidencia um desafio relevante: a perda de engajamento
continuo. Para enfrenta-lo, é fundamental adotar estratégias como a definicdo de um
cronograma mais regular de oficinas e a criacdo de uma comunidade de apoio permanente
entre as participantes.

Além da necessidade de estratégias para manter o engajamento das alunas ao
longo do tempo, torna-se igualmente importante avaliar a efetividade das oficinas realiza-
das. A coleta de feedback das participantes € uma ferramenta essencial nesse processo,
pois permite identificar pontos fortes, oportunidades de melhoria e o impacto real das
atividades propostas.

Portanto, ao final das atividades, um questiondrio de feedback foi oferecido para
avaliar as oficinas. No entanto, apenas na oficina sobre “Sistemas bindrios” o nimero de
respostas foi considerado suficiente. Essa oficina, realizada nos dias 11 e 13 de junho de
2024, contou com a participacdo de 42 alunas do ensino médio. Deste total, 28 alunas
responderam ao questiondrio, cujas respostas foram analisadas e serdo consolidadas a
seguir.

As alunas foram questionadas sobre seu interesse nas areas de STEM antes e de-
pois da oficina. Dentre as respondentes, 32% (9) estavam matriculadas no primeiro ano,
18% (5) no segundo ano e 50% (14) no terceiro ano, com idades variando entre 15 e 18
anos. Os resultados apresentados na Tabela 1, indicam que a percep¢do das estudantes
que ja possuiam interesse na area permaneceu inalterada. No entanto, duas alunas que
inicialmente declararam ter pouco ou nenhum interesse demonstraram uma mudanga de
perspectiva apds a oficina, passando a uma posi¢ao neutra em relagdo ao tema.

Tabela 1. Interesse das alunas antes e depois da participacao na oficina

Interesse - Antes da oficina Interesse - Depois da oficina
muito interessada 5 muito interessada 5
interessada 10 interessada 10
neutra 10 neutra 12
pouco interessada 2 pouco interessada 1
nada interessada 1 nada interessada 0

Total 28 Total 28

Quanto as questdes do formuldrio, estruturadas em uma escala Likert de cinco
pontos para avaliar diversos aspectos da oficina, os resultados estdo apresentados na Ta-
bela 2. A maioria das alunas, 78,5%, considerou os temas abordados relevantes ou muito
relevantes. Além disso, 93% das respondentes avaliaram as explica¢des fornecidas como
claras ou muito claras. No que se refere a compreensdo do conteido, 82% das alunas
afirmaram ter compreendido o tema tratado na oficina, o que sugere um possivel impacto
positivo na aprendizagem.

Em relagdo ao nivel de dificuldade das atividades propostas nas oficinas, 75% das
respondentes as classificaram como faceis, enquanto 25% as consideraram de dificuldade
média. Nenhuma aluna avaliou as atividades como dificeis. Esses dados sugerem que
as atividades foram, em geral, bem assimiladas pelas participantes. Isso pode indicar a
relevancia de se considerar o nivel de familiaridade prévia com o tema na personalizacdao



Tabela 2. Opiniao das alunas sobre diversos aspectos da oficina

Como vocé avalia a Como vocé avalia |Como vocé avalia a sua
relevancia dos temas a clareza das compreensao sobre o
abordados na oficina para |explicagdes dadas |tema "Pixel e Algoritmos”
0 seu interesse pessoal? |durante a oficina? |apos a oficina?

Opcoes

1 0 (0%) 0 (0%) 3 (11%)
2 0 (0%) 1(3,5%) 0 (0%)
3 6 (21,5%) 1(3,5%) 2 (7%)
4 8 (28,5%) 7 (25%) 7 (25%)
5 14 (50%) 19 (68%) 16 (57%)

das oficinas.

Esse resultado € consistente com algumas respostas obtidas em uma questao dis-
sertativa, na qual as participantes foram questionadas sobre possiveis melhorias para as
oficinas. Duas alunas (7%) sugeriram a inclusdo de atividades mais dificeis. Além disso,
14% das respondentes mencionaram que as explicacdes poderiam ser mais aprofunda-
das ou detalhadas. Outras sugestdes incluiram a oferta de um maior nimero de oficinas
(3,5%) - 1 aluna - e um tempo de dura¢ao mais longo para os encontros (3,5%) - 1 aluna.

Em outras duas questdes dissertativas do formulério, as participantes tiveram a
oportunidade de expressar livremente suas opinides sobre as oficinas, resultando em uma
variedade de respostas. Para anélise, os conteidos foram examinados com o objetivo de
identificar padrdes e semelhancas entre as percepgdes registradas. A partir disso, foram
definidas categorias que representassem ocorréncias similares. Cada opinido poderia ser
classificada em uma ou mais categorias, dependendo de seu conteudo.

A questdo “O que voc€ mais gostou na oficina?” teve como objetivo identificar
os aspectos mais apreciados pelas alunas, e suas respostas foram categorizadas em seis
topicos. Uma aluna, por exemplo, mencionou que o que mais gostou foi “das professoras
super educadas e didéticas” [Aluna 21], o que foi classificado nas categorias de “didatica”
e “cordialidade, aten¢do e suporte”. Outra aluna destacou que “as meninas foram super
atenciosas conosco e as dindmicas foram excelentes” [Aluna 12], sendo essa resposta
contabilizada nas categorias de “clareza na explica¢do” e de “cordialidade, aten¢do e su-
porte”.

Percebe-se, pela Figura 2 que as atividades préticas e interativas foram as mais
relevantes, presentes na maioria das respostas. Além disso, as participantes elogiaram a
cordialidade, a atencdo e o suporte prestados, assim como a didatica das alunas extensio-
nistas. Outros pontos mencionados incluem o material e a apresentagao visual utilizados,
a temadtica e o conteddo apresentado e, por fim, opinides acerca do aprendizado sobre
numeros binarios.

Ja a pergunta “De que forma a oficina influenciou sua percepg¢ao sobre as areas de
STEM?” teve como objetivo explorar os aspectos que mais impactaram as participantes.
Uma aluna disse que ajudou compreender coisas que nunca entendeu [Aluna 18]. J4 outra
aluna disse que “quebrou esteredtipos ruins” [Aluna 25] e uma terceira escreveu que am-
pliou a perspectiva dela sobre a falta de mulheres de STEM [Aluna 10]. Portanto, a anélise
qualitativa sugere que as oficinas podem ter contribuido nao apenas para o aprendizado



Atividades praticas e interativas

Tematica e contetido apresentado 12 Cordialidade, atencéo e suporte

Material e apresentac&o visual Clareza na explicag&o (didatica)

Aprendizado sobre niumeros binarios

Figura 2. Categorizacao de opinides sobre a oficina e nimero de ocorréncias de
cada uma

técnico, mas também para a desconstrucdo de esteredtipos relacionados a participacao
feminina em tecnologia. A Figura 3 apresenta as cinco categorias criadas com base nas
respostas obtidas para esta questao.
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Figura 3. Categorizacao sobre a percepcao em STEM e nimero de ocorréncias
de cada uma

Por fim, perguntou-se as alunas, o quanto elas recomendariam a oficina a uma
amiga interessada em STEM, em uma escala de 0 a 10. De acordo com a metodologia
NPS e com base nos dados coletados, as opinides das respondentes foram classificadas
em: promotoras - notas 9 e 10: 25 alunas (89,3%); neutras - notas 7 e 8: 3 alunas (10,7%);
detratoras - notas 0 a 6: nenhuma aluna escolheu esta faixa de opcoes.

O resultado final foi de 89,3%, calculado a partir da diferenca entre a porcenta-
gem de promotores e de detratores. De acordo com a escala de avaliagdo do NPS, esse
indice € classificado como excelente, evidenciando um alto nivel de satisfacdo entre as
participantes.



Além disso, a anélise das respostas sugere uma percep¢ao predominantemente po-
sitiva por parte das participantes, com 85,7% atribuindo a nota maxima (10), o que indica
que, para a maioria, a oficina atendeu as expectativas. Embora se trate de uma amostra
reduzida (28 alunas), a auséncia de notas muito baixas aponta que nenhuma participante
avaliou negativamente a experiéncia. Ainda assim, os 10,7% de opinides neutras (notas 7
e 8) podem sinalizar aspectos a serem aprimorados em futuras edicdes do evento.

5. Conclusao

Os resultados obtidos e discutidos neste relato sugerem a relevancia de iniciativas edu-
cacionais voltadas a promocao da equidade de género na computacio. A realizacdo das
oficinas promovidas pelo projeto de extensdo Elas++ introduziu conceitos fundamentais
da tecnologia e proporcionou, segundo as participantes, um ambiente de aprendizado aco-
lhedor para alunas do ensino médio. O feedback coletado indicou um alto indice de
satisfacdo, com destaque para a abordagem didética das instrutoras, a interatividade das
atividades propostas e a clareza das explicacoes.

Os dados analisados também apontam indicios de um impacto positivo na
percepcdo das alunas sobre as dreas de ciéncia, tecnologia, engenharia e matematica
(STEM). Embora muitas ja demonstrassem interesse prévio em computacao, observou-se,
entre algumas participantes, uma mudanca de perspectiva. Tais resultados sugerem que
experiéncias praticas e interativas podem desempenhar um papel importante no estimulo
a curiosidade e ao engajamento feminino na 4rea de tecnologia.

Outro ponto relevante foi a metodologia adotada para a avaliacdo das oficinas. O
uso de questiondrios € do Net Promoter Score (NPS) permitiu uma andlise inicial tanto
quantitativa quanto qualitativa do impacto do projeto. Ainda que a amostra tenha sido
reduzida (28 alunas), a predominancia de avaliacdes positivas e a auséncia de respostas
extremamente negativas indicam que, para esse grupo especifico, as oficinas atenderam
as expectativas. As opinides neutras, por sua vez, sinalizam oportunidades de aprimora-
mento, especialmente quanto a profundidade dos contetidos e a clareza das explicacdes.

As oficinas enfrentaram algumas limitag¢des, como a redug¢do no nimero de parti-
cipantes ao longo do tempo — possivelmente associada ao calendério escolar e ao cansagco
das estudantes. Isso aponta para a necessidade de estratégias que promovam o engaja-
mento continuo, como o ajuste da frequéncia e da duracdo dos encontros. A inclusdo de
atividades mais desafiadoras também pode contribuir para tornar a experi€éncia mais rica
e atrativa para diferentes perfis de alunas.

Diante desses resultados iniciais, conclui-se que acdes afirmativas no ensino
médio tém potencial para contribuir com o incentivo a participagdo feminina na
computacdo. As oficinas ofertadas pelo projeto Elas++ mostraram-se promissoras ao pro-
mover um ambiente de aprendizado positivo e ao despertar o interesse das alunas pela
area de tecnologia. Embora os dados reflitam a percepcao de um grupo especifico de par-
ticipantes, eles oferecem subsidios valiosos para o aprimoramento de iniciativas futuras e
para a continuidade de esforcos em prol da equidade de género na area.

Para futuras edi¢des, a abordagem metodoldgica serd aprimorada com base nos
feedbacks coletados, buscando ampliar o alcance da iniciativa e fortalecer seu impacto.
Espera-se, assim, que o projeto continue promovendo a diversidade no setor tecnolégico
e contribuindo para a formagao de uma nova geracao de mulheres na computacao.
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