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Abstract. This paper details the process from conception to the outcomes of
the inaugural Minas de Minas Programming Marathon, a competitive program-
ming event for women and non-binary individuals in Minas Gerais, established
to address the underrepresentation of women in programming competitions. We
present the event’s structure, the organizational methodology, and the partici-
pants’ profile, derived from an opinion survey. The results indicate that more
than half of the participants have previously felt discouraged from pursuing a
career in technology due to gender-related issues and perceive the computing
environment as unwelcoming. Such findings validate the initiative and unders-
core its role as a support network for the retention of women in STEM.

Resumo. Este artigo descreve o processo desde a concepgdo até os resulta-
dos da primeira Maratona de Programagcdo Minas de Minas, um evento de
programagdo competitiva para mulheres e pessoas ndo-bindrias em Minas Ge-
rais, criada para enfrentar a baixa representatividade feminina em competigcoes
de programacgdo. Apresentamos a estrutura do evento, a metodologia orga-
nizacional e o perfil das pessoas participantes com base em uma pesquisa de
opinido. Os resultados mostram que mais da metade das participantes jd se
sentiram desestimuladas a seguir na drea de tecnologia por questoes de género
e percebem o ambiente da computacdo como ndo acolhedor. Tais achados su-
gerem a relevdncia da iniciativa e seu papel como rede de apoio para a per-
manéncia de mulheres em STEM.

1. Introducao

A sub-representacao feminina em Ciéncia, Tecnologia, Engenharia e Matematica (STEM)
¢ um fendmeno global e multifacetado, com raizes em barreiras sociais, culturais e
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estruturais que historicamente afastaram as mulheres desses campos [UNESCO 2017].
No Brasil, embora a presenca feminina no ensino superior tenha crescido, a area de
Computagdo ainda se apresenta como um campo predominantemente masculino. Da-
dos do Censo da Educacdo Superior de 2021 indicam que as mulheres representavam
apenas 15,2% dos estudantes de graduac@o em cursos de Computacdo e Tecnologias da
Informagdo e Comunicacdo (TIC) [INEP 2022]. Essa disparidade se agrava em ambi-
entes altamente competitivos, como as maratonas de programacdo, onde a participagdo
feminina raramente ultrapassava os 8% [Irion 2025, Ramos et al. 2025].

As maratonas de programacdo, inspiradas no formato do International Col-
legiate Programming Contest (ICPC), sdo competicdes que desafiam equipes de es-
tudantes a resolver problemas complexos de programag¢do em um tempo limitado
[Lertbanjongam et al. 2022]. Além de desenvolver habilidades técnicas como raciocinio
16gico, algoritmos e estruturas de dados, esses eventos sao cruciais para a formacdo de
redes de contato (networking), para o desenvolvimento de habilidades socioemocionais
(soft skills) como trabalho em equipe e resili€ncia, e para a prospeccao de talentos por em-
presas de tecnologia [Guerra et al. 2024]. A baixa participacao feminina nesses espagos
ndo apenas priva as estudantes de importantes oportunidades de desenvolvimento, mas
também perpetua um ciclo de exclusio, refor¢cando a percepcao de que a Computagao é
um ambiente hostil ou inadequado para mulheres [Irion 2025].

Diante desse cendrio, a criacdo de iniciativas que promovam a inclusio e o pro-
tagonismo feminino na programagao competitiva torna-se uma agao estratégica. Eventos
exclusivos para mulheres e pessoas ndo-bindrias t€ém se mostrado eficazes para criar ambi-
entes seguros e acolhedores, onde as participantes se sentem mais a vontade para competir,
aprender e interagir [Irion and Santos 2025]. Essas a¢Oes afirmativas ndo visam segregar,
mas sim nivelar as oportunidades, oferecendo um espaco de fortalecimento e empode-
ramento que pode catalisar uma maior participa¢do feminina também em competi¢oes
mistas no futuro.

Nesse contexto, este trabalho tem como objetivo apresentar a concepgao,
organizacgdo e os resultados iniciais da primeira edi¢do da Maratona de Programacao Mi-
nas de Minas, bem como caracterizar o perfil e algumas percepcdes das pessoas partici-
pantes a partir de um questiondrio de opinido aplicado apds a realizacdo do evento. Ao
relatar essa experiéncia, busca-se contribuir para a documentacio e reflexdo sobre ini-
ciativas voltadas a ampliacdo da diversidade na programagdo competitiva e na drea de
Computacao.

Este relato de experiéncia estd organizado como descrito a seguir. A Sec¢do 2
apresenta a motiva¢cdo da concep¢do da maratona, a Secdo 3 descreve o método utilizado
na organizacgao do evento. Os resultados sdo apresentados e discutidos na Se¢do 4; a Secao
5 apresenta perspectivas de continuidade da iniciativa e, por fim, a Secdo 6 apresenta as
conclusdes do trabalho.

2. Concepc¢ao da Competicao

A Maratona Mineira de Programagﬁo1 ¢é realizada anualmente, de forma itinerante, no
estado de Minas Gerais desde 2013, consolidando-se como uma importante iniciativa

Thttps://mineira.sbc.org.br/



46° Congresso da Sociedade Brasileira de Computacéo (CSBC 2026), Gramado/RS
20° Women In Information Technology (WIT 2026): Relatos de Experiéncia

de estimulo a programacgdo competitiva no contexto regional. Apesar da relevancia do
evento, observou-se, ao longo dos anos, a baixa representatividade feminina nas equipes
participantes, fendmeno também identificado em ambito nacional.

Nesse contexto, a Maratona Minas de Minas foi criada em 2025 como uma ini-
ciativa especifica para mulheres e pessoas nao-bindrias regularmente matriculadas em
instituicdes de ensino de Minas Gerais. A proposta surgiu com o objetivo de criar um
espaco inclusivo, acolhedor e formativo, capaz de incentivar a participa¢do feminina em
competicoes de programacao e fortalecer o protagonismo de tais estudantes na drea.

A concepcdo do evento esteve ancorada em trés eixos principais: inclusdo,
formacdo e fortalecimento do ecossistema mineiro de programagdo competitiva. Em ter-
mos de inclusdo, buscou-se ampliar o acesso a estudantes do ensino fundamental, médio e
superior, sem imposi¢do de limite etario, exigindo-se apenas a comprovacao de matricula
ativa em institui¢ao de ensino do estado. Em termos formativos, a competi¢ao foi estrutu-
rada de modo a respeitar diferentes niveis de experiéncia, promovendo desafios adequados
a cada publico. Por fim, no eixo de fortalecimento regional, a iniciativa buscou desenvol-
ver talentos locais, ampliar a qualidade das equipes mineiras em competi¢des nacionais €
internacionais e estimular a colaboragdo entre instituicoes.

Para atender a esses objetivos, a competicdo foi organizada em duas modali-
dades complementares: a Maratona Minas de Minas (M?), destinada a estudantes de
graduacdo, com duracio de quatro horas, e a Meia Maratona Minas de Minas (M 1), vol-
tada a estudantes do ensino fundamental (anos finais), ensino médio e primeiro periodo
da graduagdo, com duracdo de duas horas. A Meia Maratona contou com metade das
questdes da prova principal, priorizando problemas de menor complexidade e com menor
tempo de resolucao, garantindo maior equidade em relacio ao nivel esperado de conheci-
mento técnico. Esta modalidade foi uma inovacao idealizada para esta competi¢ao, sendo
inspirada em eventos esportivos.

Assim, a Maratona Minas de Minas foi concebida ndo apenas como uma
competi¢do, mas como uma agdo estratégica de promoc¢do da equidade de género na
Computacdo, articulando inclusio, desenvolvimento de talentos e fortalecimento da cul-
tura de programacio competitiva no estado de Minas Gerais.

3. Método e Organizacao

A primeira edi¢do da Maratona Minas de Minas foi realizada em 04 de outubro de 2025,
na cidade de Uberaba/MG. O evento foi sediado pela Universidade de Uberaba (Uniube),
em parceria com o Instituto Federal do Triangulo Mineiro (IFTM) — Campus Uberaba
Parque Tecnoldgico. O Comité Organizador, que se reunia inicialmente de forma quinze-
nal, foi composto por docentes, técnicos e estudantes de diferentes instituicdes mineiras,
estruturado de forma colaborativa e distribuido em frentes de trabalho. Para viabilizar a
execucdo da competi¢do, foram desenvolvidas as seguintes etapas organizacionais, con-
forme sintetizado na Figura 1, e detalhadas posteriormente nas subse¢des a seguir.

3.1. Definicao da instituicao sede

A defini¢do da sede para uma maratona de programacdo exclusivamente feminina de-
manda uma perspectiva que articule infraestrutura técnica e intencionalidade pedagdgica
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Figura 1. Etapas da organizacao

voltada a inclusdo. Trata-se de um evento que reune estudantes do ensino fundamen-
tal, médio e superior, exigindo um ambiente fisicamente adequado, tecnologicamente es-
truturado e, sobretudo, psicossocialmente seguro. Além desses aspectos, a escolha da
institui¢do anfitrid deve estar alinhada a causa do incentivo a participacdo de mulheres
na computacao, de modo que o espago que acolhe o evento também compartilhe valores
relacionados a promogdo da diversidade, ao enfrentamento das desigualdades de género
e ao fortalecimento da permanéncia feminina nas areas de tecnologia.

3.2. Formacao do Comité Organizador

A organizacao de uma maratona de programacao, em qualquer uma de suas edi¢des e fa-
ses, depende de um comité organizador liderado por uma pessoa diretora do evento, junta-
mente com uma pessoa diretora de sede com experi€éncia em competi¢des e programagao
competitiva. Tais pessoas diretoras inscrevem a sede junto a Sociedade Brasileira de
Computagdo (SBC), garantem infraestrutura técnica e recrutam pessoas voluntérias para
a formacao de um comité organizador da maratona. O comité se subdivide em comissoes
especializadas responsdveis por todas as atividades necessarias para a realizacdo da ma-
ratona a contento. A edi¢do de 2025 contou com a participacdo de 20 pessoas de 8
instituicdes diferentes.

3.3. Planejamento Geral da Competicao

O planejamento geral foi conduzido a partir da experiéncia prévia dos integrantes do
Comité em competicdes de programacgdo e eventos académicos. Inicialmente, elaborou-
se um planejamento macro contendo cronograma, definicdo de responsabilidades, esti-
mativa or¢camentdria, infraestrutura necessaria e fluxos operacionais. Visando favorecer
maior engajamento e autonomia, os integrantes, conforme afinidade e experiéncia, ma-
nifestaram interesse nas frentes de atuacdo, como instalacdo e configuracio do juiz au-
tomatico, elaboracdo e validag¢ao dos desafios, divulgacao e confec¢do de pecas de mar-
keting, selecdo e organizagdo dos fiscais de prova voluntarios, captagdo de patrocinio e
seus tramites contratuais, realizacdo de inscricdes, estruturacao de cronograma e cotacoes
de servigos e materiais. Essa organizac¢do permitiu a descentralizacdo das atividades sem
perda de alinhamento estratégico.

3.4. Captacao de Patrocinios

A captacao de patrocinios foi conduzida de forma continua ao longo de todo o periodo de
planejamento. Foram prospectadas empresas privadas com atuacdo na area de tecnologia
ou alinhadas aos principios de promocao da diversidade e inovacdo, buscando estabelecer
parcerias institucionais e apoio financeiro. Nesta edi¢do, o evento contou com o apoio de
trés empresas patrocinadoras, cujos recursos viabilizaram majoritariamente a realiza¢ao
da competigao.
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3.5. Estratégia de divulgacao

Sendo a Maratona Minas de Minas derivada da Maratona Mineira de Programacao e do
grupo de apoio para pessoas competidoras e coaches dentro da maratona, o logotipo prin-
cipal da competicao foi uma adaptacdo daquele desenvolvido para o grupo de apoio pre-
existente. O design une elementos do logotipo da propria Maratona Mineira, a bandeira
do estado e a representacdao de uma mulher na posi¢ao de Girl Power.

Familia Tipografica

Raleway Shrikhand
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Figura 2. Elementos da Identidade Visual
A partir disso, as cores da identidade visual foram selecionadas com base na paleta

gerada pelo site Color Space?, em conjunto com a aplicagiio da teoria das cores por meio
do circulo cromdtico. Adicionalmente, as fontes de texto foram selecionadas priorizando
a visibilidade e a facilidade de leitura. O logotipo, a paleta de cores e a familia tipografica
selecionadas estdo apresentadas na Figura 2.

Com a identidade definida, a comissdao de marketing iniciou a criacdo do mate-
rial de divulgacdo. As plataformas escolhidas foram o LinkedIn® e o Instagram*, devido
ao amplo uso por parte das pessoas estudantes. Adicionalmente, foram enviadas mensa-
gens na comunidade de WhatsApp da Maratona Mineira, com o objetivo de apresentar a
competicdo e incentivar as escolas participantes a inscreverem suas competidoras.

3.6. Elaboracao dos desafios

A comissdo responsavel pela elaboragdo da prova foi definida durante as reunides de
planejamento, sendo constituida por ex-participantes de maratonas de programacgdo com
experiéncia consolidada em programagdo competitiva. Ap0s a fase de elaboragao inicial,
cada desafio foi submetido a um rigoroso processo de revisao, sendo analisado por pelo
menos dois outros membros da comissdo. Essa etapa de validacdo por pares envolveu o
teste das solugdes de referéncia, bem como a verificagdo dos pacotes preparados para o
sistema de julgamento automatico, apresentado na secao a seguir.

3.7. Criacao e Configuracao do ambiente da prova

A execugdo e o julgamento das submissdes durante a competicdo foram conduzidos por
meio do sistema de juiz on-line denominado BOCA, acronimo de BOCA Online Contest
Administrator [Campos and Ferreira 2004], ferramenta amplamente consolidada como
padrdo nas principais competicdes nacionais de programacao competitiva, tais como a
Maratona SBC de Programacao e a Programadores da América [SBC 2025].

Com o objetivo de assegurar a estabilidade operacional e a segurancga técnica ao
longo de todo o periodo de prova, o ambiente de avaliagdo consistiu em uma instancia de-
dicada do BOCA em execugdo em infraestrutura de computa¢do em nuvem, configurada
exclusivamente para esta edi¢ao do evento.

Zhttps://mycolor.space/
3https://www.linkedin.com/company/maratonaminasdeminas/
“https://www.instagram.com/maratonaminasdeminas/
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3.8. Inscricao das Participantes

As inscrigdes foram realizadas por meio de um formulario eletronico disponibilizado pela
organizagdo no site oficial do evento. O periodo de inscricdo ocorreu entre os dias 15 de
agosto e 14 de setembro de 2025, com nimero de vagas limitado, definido de acordo
com a capacidade fisica dos laboratérios e a infraestrutura disponivel para a execucao da
competi¢do. Foi estabelecida uma taxa de inscri¢ao no valor de R$ 15,00 por participante,
destinada a auxiliar na cobertura de custos operacionais do evento.

No formuldrio, as participantes puderam optar por trés modalidades de inscri¢ao:
individual, em dupla ou em trio. Essa flexibilidade teve como objetivo acomodar di-
ferentes perfis de participacdo, contemplando tanto estudantes que ja possuiam equipes
formadas quanto aquelas que desejavam competir, mas nao dispunham de um grupo pre-
viamente constituido. Para esses casos, o formulério incluia a possibilidade de indicar
interesse em compor uma equipe, permitindo que a organizacao realizasse a mediacdo e
a formacao de grupos, buscando compatibilizar o nivel de experiéncia e a modalidade.

Com o objetivo de ampliar o acesso e garantir a participacdo de estudantes de
diferentes regides do estado, foi disponibilizado alojamento no IFTM as participantes de
outras cidades que manifestaram essa necessidade durante o processo de inscri¢do. Essa
acdo reforcou o compromisso da organiza¢do com a inclusdo regional e a democratiza¢ao
do acesso a programagdo competitiva.

3.9. Realizacao da competicao

A competicao foi realizada ao longo de um unico dia, 04 de outubro de 2025, com uma
programagdo estruturada para contemplar momentos formativos, integrativos e competi-
tivos, conforme o cronograma previamente divulgado as participantes e apresentado na
Figura 3. A cerimdnia de abertura marcou o inicio das atividades, ocasido em que foram
apresentadas as institui¢des organizadoras, as regras gerais, o funcionamento do sistema
de submissao e as orientacoes logisticas.

L )
“ Aguecimento Atividade de Integragao
“ Aquecimento
D S
=)
m Foto Oficial

Meia Maratona Maratona Ambas

Figura 3. Programagéo do evento

No turno da manha, foram conduzidas atividades preparatdrias especificas para
cada modalidade. As inscritas na Maratona participaram de um momento de aquecimento,
com questdes de curta duragdo e orientacdes praticas sobre o funcionamento do ambiente
de prova, visando diminuir a ansiedade inicial e garantir maior familiaridade com o sis-
tema. Ao mesmo tempo, as participantes da Meia Maratona realizaram uma atividade de
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integracdo, que envolveu a personalizacdo das camisetas e ecobags do evento. Essa pro-
posta buscou estimular a interag@o entre as pessoas participantes, fortalecer o sentimento
de pertencimento e proporcionar um clima acolhedor antes do inicio da competi¢do.

No periodo da tarde, as competi¢des foram realizadas de maneira escalonada. A
Maratona Minas de Minas, voltada para as pessoas estudantes de graduacao, teve duracao
de quatro horas. J4 a Meia Maratona teve duracdo de duas horas, com metade da quan-
tidade de questdes e um grau de dificuldade menor em comparagdo com a prova prin-
cipal. Antes do inicio da Meia Maratona, as pessoas estudantes tiveram acesso a um
aquecimento guiado com a solu¢do de um problema-modelo, no qual foram apresenta-
das de forma detalhada cada etapa do processo de implementacdo, submissao e andlise
do julgamento automatico. Essa abordagem teve um propdsito formativo, auxiliando na
equalizacdo dos conhecimentos e oferecendo mais seguranca as participantes iniciantes.

Ressalta-se que toda a alimentacdo do dia foi fornecida integralmente pela
organizacdo, buscando garantir conforto, permanéncia das participantes durante todo o
evento e condi¢des adequadas para o desempenho nas provas.

3.10. Apuracao dos resultados e cerimonia de premiacao

A apuracdao dos resultados foi realizada automaticamente por meio do sistema
BOCA, adotado na competi¢do, considerando os critérios tradicionais de maratonas de
programagdo: nimero de problemas resolvidos e tempo total, com penalidades para sub-
missdes incorretas’. Durante a maior parte da prova, o placar pdde ser acompanhado
em tempo real pelas equipes, estimulando a dinamica competitiva e o engajamento das
participantes.

A cerimOnia de premiagdo foi realizada apds a consolidacdo oficial do ranking
final. Foram reconhecidas as equipes melhor classificadas em cada modalidade, com
entrega de troféus e medalhas as primeiras colocadas, além de certificados de participagcao
para todas as equipes. As empresas patrocinadoras participaram do momento, refor¢cando
0 apoio institucional a iniciativa.

Para além da classificacdo final, a premia¢@o buscou valorizar o protagonismo, o
esforco coletivo e a representatividade feminina na Computacdo. O momento constituiu-
se como um espaco de celebracdo das conquistas alcangadas e de fortalecimento do sen-
timento de pertencimento das participantes ao ecossistema de programagdo competitiva
em Minas Gerais.

4. Resultados e Discussao

Esta primeira edicdo contou com a participacdo de 128 estudantes, organizadas em 52
equipes, provenientes de 15 institui¢des de ensino localizadas em 12 municipios distintos
do estado de Minas Gerais. A Figura 4(a) apresenta o mapa do estado de Minas Gerais,
indicando a localizag¢do geografica das cidades participantes.

A Figura 4(b) apresenta a distribuicdo do nimero de equipes inscritas em cada
uma das modalidades: Maratona e Meia Maratona. Considerando que a composicao de
cada equipe poderia variar de 1 a 3 integrantes, observa-se que, na modalidade Maratona,

Shttps://maratona.sbc.org.br/sobre/index.html
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Figura 4. Visao geral da maratona: (a) Mapa das cidades participantes e (b)
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a maior propor¢do de grupos foi formada por trios, padrdao que € consistente com o que
foi observado em outras competicdes de formato semelhante.

Com o objetivo de caracterizar o perfil das participantes da primeira edicdo da
Maratona Minas de Minas, foi aplicado, apds o término do evento, um questiondrio de
pesquisa de opinido totalmente anonimo. O formulério foi encaminhado por e-mail as
participantes inscritas na competicdo, convidando-as a responder voluntariamente a pes-
quisa. Ao todo, foram obtidas 33 respostas validas. A andlise desses dados permite tragar
um panorama detalhado sobre as caracteristicas demogréficas, a trajetéria académica, as
motivacoes e as percep¢oes das competidoras, fornecendo subsidios para a discussao so-
bre a importancia e o impacto de iniciativas como esta.

4.1. Perfil Demografico e Académico

O perfil das participantes revela uma concentracdo majoritaria de jovens universitarias.
Conforme ilustrado na Figura 5(a), 64% das respondentes (21) estdo na faixa etaria de
18 a 21 anos, e 18% (6) entre 22 e 25 anos. A presenga de estudantes do ensino médio
também € notdvel, com 15% (5) das participantes na faixa de 15 a 17 anos. Em relacdo a
escolaridade, a Figura 5(b) mostra que 70% (23) sao estudantes de graduacao e 27% (9)
do ensino médio ou técnico, o que demonstra o alcance do evento em diferentes niveis de
formacao.

25
25
23
21

N
o

N

o

@
@

5]

Numero de participantes
5]
©

Numero de participantes

o
o

1
r ] 0
15al7anos 18a2lanos 22a25anos 3la35anos Ensino Médio/Técnico Graduagéo

(a) (b)

Figura 5. Perfil das participantes: (a) Faixa etaria e (b) Nivel de escolaridade
atual.
A anélise da autodeclaracgdo racial, apresentada na Figura 6(a), indica que 52% das

participantes se autodeclaram brancas, 32% pardas e 16% pretas. Embora a maioria seja
branca, a presenca de mulheres ndo-brancas (48%) é um indicativo positivo da diversidade
racial do evento. A maioria das participantes (91%) estuda em instituicdes de ensino
publicas, reforcando o papel central dessas institui¢des na formagdo em tecnologia no
estado.
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4.2. Experiéncia, Motivacao e Percepcoes

O nivel de habilidade em programacao autodeclarado, conforme a Figura 7(a), mostra
uma distribui¢do heterogénea: 45% (15) se consideram de nivel intermediario, 24% (8)
basico, 21% (7) avangado e 9% (3) iniciante. Notavelmente, 73% (24) das participantes
j4 haviam competido em outras maratonas de programacao (Figura 7(b)), o que sugere
que a Maratona Minas de Minas atraiu um publico ja engajado, mas também serviu como
porta de entrada para 27% (9) de novas competidoras.

Namorado
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Parda

32% Amigos

o

Decisdo totalmente pessoal

Branca
52%
Professores

Familia

Numero de participantes

(a) (b)

Figura 6. Perfil das participantes: (a) Autodeclaracao racial e (b) Principal incen-
tivador para a area de TI.

As principais motivagdes para a inscri¢do foram ‘“viver a experi€éncia de uma
competicdo” (76%), “aprimorar habilidades de programacdo” (64%) e “fazer parte de
um evento focado no publico feminino/nao-bindrio” (61%). Este ultimo dado € particu-
larmente relevante, pois evidencia que a natureza inclusiva do evento foi um fator decisivo
para a participacdo. A familia (36%) e os professores (27%) foram apontados como os
principais incentivadores para a entrada na drea de tecnologia (Figura 6(b)), mas € notdvel
que 24% das participantes afirmaram nao ter tido nenhum incentivador, indicando uma
trajetoria de autoiniciativa.

Um dos dados mais alarmantes refere-se a percepcdo sobre o ambiente da
computagdo. Conforme a Figura 7(c), 55% das participantes discordam (totalmente ou
parcialmente) que o ambiente da computacdo € acolhedor para mulheres e pessoas nao-
bindrias, enquanto apenas 9% concordam. Além disso, 67% (22) afirmaram ja ter se
sentido desestimuladas a seguir na drea por questoes de género. Esses nimeros reforcam
a urgéncia de agdes que promovam um ambiente mais inclusivo e seguro, validando a
importancia de iniciativas como a Maratona Minas de Minas.
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Figura 7. Perfil das participantes: (a) Nivel em programacgao, (b) Experiéncia
prévia em maratonas e (c) Percepcao de acolhimento no ambiente da
computacao.

Em suma, os resultados indicam que a Maratona Minas de Minas atraiu um
publico jovem, majoritariamente universitdrio e de institui¢cdes piblicas, com experiéncia
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prévia em competicdes, mas também com espagco para iniciantes. As motivagcoes
intrinsecas (desafio, aprimoramento) e a busca por um ambiente inclusivo foram os princi-
pais motores da participagcdo. Os dados sobre a percep¢do de um ambiente ndo acolhedor
e o desestimulo por género sdo um forte indicativo da necessidade de se continuar e am-
pliar acdes afirmativas na drea de Computagcdo em Minas Gerais.

5. Proximos Passos

A partir dos resultados alcangados na primeira edicdo, os préximos passos da Mara-
tona Minas de Minas concentram-se em sua consolidacdo como iniciativa permanente
no calendario de competi¢cdes do estado, com ampliagdo territorial e fortalecimento da
participacdo da educacao basica.

Um dos principais objetivos é tornar o evento itinerante, promovendo sua
realizacdo em diferentes regides de Minas Gerais nos proximos anos. Essa estratégia
busca descentralizar as a¢des, ampliar o alcance geografico da iniciativa e fortalecer ecos-
sistemas locais de formacdo em programacao competitiva. A circulacdo do evento entre
diferentes institui¢oes-sede também favorece a criacdo de redes regionais de colaboracdo
entre universidades, institutos federais e escolas. Paralelamente, pretende-se intensificar
acodes voltadas ao engajamento de escolas publicas e privadas, especialmente do ensino
fundamental (anos finais) e médio.

Por fim, busca-se implementar procedimentos sisteméticos de avaliagdo de im-
pacto, por meio da aplicacdo de questiondrios ¢ do acompanhamento longitudinal das
participantes, com o intuito de verificar os efeitos da competicdo sobre a permanéncia na
area, a participagdo em outras maratonas e as escolhas profissionais. Essa etapa possibili-
tard embasar futuras decisOes organizacionais em evidéncias concretas.

6. Conclusao

Este trabalho apresentou a concepg¢do, a organizacao e os resultados iniciais da primeira
edicdao da Maratona de Programagao Minas de Minas, uma iniciativa voltada a ampliacdo
da participagcao de mulheres e pessoas ndo-bindrias na programac¢ao competitiva em Minas
Gerais. A realizacdo do evento reuniu 128 estudantes de diferentes niveis de ensino e
institui¢des, evidenciando a viabilidade de organizar uma maratona com foco em inclusao
e formacao em programacdo competitiva no contexto regional.

A andlise das respostas ao questionario aplicado apds o evento permitiu tracar um
panorama inicial sobre o perfil, as motivacdes e algumas percepcdes das participantes.
Os resultados indicam que o evento atraiu principalmente estudantes de graduagdo, com
diferentes niveis de experi€ncia em programacao, € que fatores como o interesse em apri-
morar habilidades técnicas, vivenciar a experiéncia de uma maratona e participar de um
evento direcionado ao publico feminino estiveram entre os principais motivadores para a
participacao.

Entretanto, os resultados devem ser interpretados considerando as limitacdes deste
estudo, especialmente o nimero reduzido de respostas ao questiondrio e o carater explo-
ratorio da andlise. Como passos futuros, projeta-se a consolidacdao do evento como uma
iniciativa itinerante no calenddrio de Minas Gerais e a expansiao do engajamento junto a
educacdo bésica, fortalecendo a base e estimulando a formagao de uma comunidade cada
vez mais diversa, encorajada e representativa na computacao.
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