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Abstract. Female participation in programming competitions remains lower
than male participation, despite gradual progress.This paper presents an ex-
perience report on the performance of a female study group in the 2025 SBC
Programming Marathon. Using a qualitative approach, the research involved
six students organized into two exclusively female teams. Data were collected
through a questionnaire containing a Likert scale and an open-ended question.
The results indicate a broadly positive perception regarding preparation, con-
fidence, and the formative impact of the experience. It is concluded that the
integration of prior training and competitive experience contributes to technical
development and female engagement in the field.

Resumo. A participacdo feminina em competicoes de programagdo permanece
inferior a masculina, mesmo diante de avancos graduais. Este artigo apre-
senta um relato de experiéncia sobre a atuacdo de um grupo de estudos femi-
nino na Maratona de Programacdo da SBC 2025. Com abordagem qualitativa,
a pesquisa envolveu seis estudantes, organizadas em duas equipes exclusiva-
mente femininas. Os dados foram coletados por questiondrio com escala Likert
e questdo aberta. Os resultados indicam percepgcdo amplamente positiva quanto
a preparagdo, confianca e impacto formativo da experiéncia. Conclui-se que a
integracdo entre formagdo prévia e vivéncia competitiva contribui para o de-
senvolvimento técnico e o engajamento feminino na drea.

1. Introducao

As maratonas de programacgdo t€m se consolidado como importantes espagos de desen-
volvimento técnico na drea da Computacdo, promovendo habilidades como raciocinio
16gico, resolucdo de problemas sob pressao e trabalho em equipe [Menezes et al. 2023].
No entanto, apesar de sua relevincia académica e profissional, a participagdo feminina
nesses ambientes ainda € significativamente inferior a masculina. Embora se observe
um crescimento gradual ao longo do tempo, percebe-se que esse avango ocorre de forma
lenta.

Estudos sobre a Maratona de Programacdo da Sociedade Brasileira de
Computacdao (SBC) indicam que, entre 2011 e 2022, a presenca de mulheres na
fase sub-regional oscilou entre 8,42% e 15,20% do total de participantes, evi-
denciando uma sub-representacdo persistente ao longo de mais de uma década
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[Irion et al. 2024]. Mais recentemente, indicadores divulgados pela Sociedade Brasi-
leira de Computag@o apontam um avango gradual, ainda que timido, na participagdo
feminina. Na Primeira Fase da Maratona SBC de 2024, registraram-se 2.640 par-
ticipantes, dos quais 454 eram mulheres, o que corresponde a aproximadamente
17% do total [Sociedade Brasileira de Computacao 2025]. Em 2025, esse percen-
tual elevou-se para cerca de 18%, com 745 mulheres entre 4.042 participantes,
indicando um aumento absoluto e relativo da presenca feminina na competi¢ao
[Sociedade Brasileira de Computacao 2025].

Apesar desses avangos, que ainda sao modestos, ja se percebe a influéncia de ini-
ciativas voltadas a ampliacdo da participacdo feminina. Entre elas, destaca-se a criagdo
da Maratona Feminina de Programac¢ao (MFP), iniciativa que reine mulheres da América
Latina para competir e que, a cada edi¢do, apresenta crescimento no nimero de parti-
cipantes [Nunes et al. 2024]. Além dessa competicao exclusivamente feminina, existem
outras iniciativas que, embora ndo sejam direcionadas apenas a um publico especifico,
tém buscado promover maior inclusdo e equidade. Contudo, conforme mencionado ante-
riormente, a participagdo feminina ainda permanece reduzida, o que refor¢a a importancia
de acdes voltadas a formacao e ao acolhimento de mulheres na area, como grupos de es-
tudos exclusivamente femininos, maratonas femininas e projetos de extensdao focados na
equidade de gé€nero na programac¢do competitiva [Nunes et al. 2024, Silva et al. 2025].

O projeto CodeforGirls, criado no IFAM Campus Manaus Zona Leste, surgiu com
o objetivo de apoiar e incentivar a participacdo da comunidade feminina do curso de En-
genharia de Software em atividades relacionadas a tecnologia e programagdo. A partir
dessa iniciativa, foi criado um grupo de estudos voltado a programacao competitiva, bus-
cando incentivar a participa¢dao de mulheres em competi¢des desde os primeiros anos da
graduacdo. Por meio de encontros e resolucao conjunta de problemas, as participantes
puderam desenvolver habilidades técnicas, raciocinio 16gico e maior confianga para atuar
em competicoes.

Desta forma, o objetivo deste trabalho é compartilhar e analisar a experiéncia
vivida pelas meninas de um grupo de estudos feminino na Maratona de Programacao de
2025 da SBC, explorando como o treinamento prévio impactou a atuacao, o desempenho e
a percepcao das participantes sobre a competi¢ao. O trabalho d4 continuidade a pesquisa
desenvolvida por [Silva et al. 2025], que investigou a formagdo do grupo feminino no
periodo anterior a competi¢do.

Este artigo estd estruturado da seguinte forma: a Sec@o 2 apresenta 0s conceitos
de programacdo competitiva e a estrutura da Maratona de Programacao da SBC. A Secao
3 discute os trabalhos relacionados, situando o presente estudo no contexto de iniciativas
voltadas a ampliacdo da participacdo feminina em competi¢des de programacgao. A Secdo
4 descreve a metodologia adotada, incluindo o delineamento da pesquisa e os procedi-
mentos de coleta de dados. A Se¢do 5 apresenta os resultados e as discussdes, analisando
a percepg¢do das participantes acerca da experi€éncia competitiva. Por fim, a Secdo 6 traz
as consideragdes finais.

2. Fundamentacao Teorica

Esta secdo apresenta os fundamentos conceituais que embasam o presente estudo, abor-
dando a programagdo competitiva e a estrutura da Maratona de Programac¢do da SBC,
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contexto no qual a experiéncia foi desenvolvida.

2.1. Programacao Competitiva

A programagdo competitiva tem se consolidado como uma estratégia eficaz para o desen-
volvimento de habilidades computacionais. Trata-se de uma modalidade de competi¢ao
que desafia os participantes a resolver problemas algoritmicos de diferentes niveis de
complexidade dentro de um tempo limitado [Menezes et al. 2023]. As solu¢des subme-
tidas sdo avaliadas automaticamente, o que possibilita rapidez na corre¢do e estimula a
tomada de decisdo sob pressdao. Em geral, vence a equipe ou participante que resolver o
maior numero de problemas corretamente, considerando critérios de desempate baseados
no tempo total de resolucao [Yuen et al. 2023].

As competi¢des podem assumir diferentes formatos, variando entre provas indi-
viduais e desafios em equipe. A Olimpiada Brasileira de Informatica (OBI), por exem-
plo, é organizada pela Unicamp e contempla estudantes desde o ensino fundamental até
o nivel Sénior, correspondente ao primeiro ano do ensino superior. Ja a Maratona de
Programacdo promovida pela SBC é destinada a equipes compostas por até trés estudan-
tes universitdrios, que dispdem de cinco horas para resolver um conjunto diversificado de
problemas [Sousa et al. 2023, Sociedade Brasileira de Computacao 2025].

Do ponto de vista conceitual, a programagdo competitiva pode ser compreendida
como uma pratica que integra o desenvolvimento e a implementagdo de algoritmos efici-
entes para resolver problemas computacionais bem definidos, sob restricdes de tempo e
recursos. Essa atividade exige raciocinio 16gico, dominio de estruturas de dados, andlise
de complexidade e modelagem matemaética, sendo as solu¢des avaliadas por meio de con-
juntos de testes previamente definidos [Laaksonen 2020, p. 11-13]. Diferentemente da
engenharia de software tradicional, cujo foco estd na manutencao e evolugdo de sistemas,
os programas produzidos em competi¢cdes tendem a ser curtos, escritos rapidamente e nao
requerem manutencado apods o término da prova. As linguagens mais utilizadas nesse con-
texto incluem Python, Java e C++, sendo esta dltima amplamente adotada devido a sua
eficiéncia e a riqueza de sua biblioteca padrao.

2.2. Maratona de Programacao da SBC

A Maratona de Programacao, promovida anualmente pela SBC, € uma das competi¢des
mais relevantes no cendrio do ensino superior em Computacdo. Diferente da OBI, que
possui niveis voltados ao ensino bdsico e técnico, essa maratona é destinada exclu-
sivamente a estudantes universitdrios, organizados em equipes compostas por até trés
membros. Durante a competi¢do, os participantes dispdem de cinco horas para re-
solver um conjunto de problemas algoritmicos, utilizando apenas um computador por
equipe. O evento exige colaboragdo, estratégia e dominio técnico, promovendo habi-
lidades como criatividade, trabalho em equipe, busca por solucdes eficientes de soft-
ware e capacidade de lidar com desafios sob pressdo. A equipe vencedora € aquela
que resolve o maior nimero de problemas corretamente no menor tempo possivel
[Sociedade Brasileira de Computacao 2025].

A participacdo em maratonas de programacao proporciona aos estudantes o desen-
volvimento de habilidades que vao desde o dominio técnico da programacao até compor-
tamentos interpessoais. De acordo com [Piekarski et al. 2015], essas competi¢oes estimu-
lam competéncias cognitivas e socioemocionais essenciais para a formacao integral dos
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alunos. Entre elas, destacam-se o raciocinio 16gico e a resolucdo de problemas, uma vez
que os desafios propostos nas maratonas exigem que os participantes analisem problemas
complexos, os decomponham em partes menores e desenvolvam algoritmos eficientes
para soluciond-los. Trabalho em equipe, pois sdo realizadas em equipes, 0 que incentiva a
cooperagdo entre os participantes. Gestdo do tempo e trabalho sob pressao, os estudantes
precisam gerenciar o tempo de forma eficiente para resolver multiplos problemas em pra-
zos restrito e criatividdade, j& que incentivam os alunos a buscar abordagens inovadoras e
criativas para otimizar algoritmos e superar desafios.

3. Trabalhos Relacionados

Diversas iniciativas t&ém sido desenvolvidas com o objetivo de ampliar a participacdo fe-
minina em competicdes de programacgao. O trabalho de [Nunes et al. 2024] descreve a
criacdo da primeira edicdo da Maratona Feminina de Programacdao (MFP), iniciativa or-
ganizada por alunas da UNICAMP com o intuito de aumentar a participacao de mulheres
e pessoas ndo bindrias em competi¢des de programacdo. A proposta consistiu na criacao
de um ambiente competitivo exclusivo para meninas e pessoas ndo bindrias, buscando
incentivar € promover o crescimento desse publico nesse tipo de competicdo. O estudo
evidencia crescimento no engajamento e fortalecimento da autoconfianga das participan-
tes, destacando o papel de competicdes direcionadas como estratégia de inclusao.

O artigo de [Lima et al. 2021] relata uma iniciativa do Departamento de Ciéncia
da Computacdao da UnB (CIC-UnB) voltada a ampliacdo da participagao feminina em
competi¢Oes de programacdo. O principal objetivo foi aumentar a representatividade de
meninas nesses eventos, enfrentando a historica baixa presenca feminina por meio de
acoes realizadas remotamente durante a pandemia de 2020. Entre as a¢des desenvolvidas,
destacam-se a criagdo de um grupo online no Telegram para interagdo e treinamentos,
o envio de mensagens de incentivo a participacdo nos treinos, a formacdo de equipes
femininas, a divulgacdo de disciplinas de programacao competitiva e de competi¢des da
area, além da realizacdo de treinamentos especificos com problemas introdutdrios para
avaliacdo de nivel, exercicios individuais e em equipe e reunides online destinadas ao
esclarecimento de ddvidas e a definicdo de estratégias.

No ambito de projetos institucionais de inclusdo, o artigo de [Holanda et al. 2025]
descreve o projeto “Meninas.Comp: Competicdo de Programacgdo também € coisa de me-
nina!” da UnB, iniciado em 2020, com o objetivo de aumentar a participacao feminina em
competi¢des de programacdo. Realizando a¢des como cinco edi¢des de competi¢cdes in-
ternas exclusivas para meninas (2022-2024), treinamentos colaborativos com times mas-
culinos e integracdo via Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica para o
Ensino Médio (PIBIC-EM), o projeto elevou a presenga de alunas da UnB na final da
Maratona SBC de 0 em 2020 para 6 em 2024. Além disso, formulérios de percepcao apli-
cados a 20 competidoras (edi¢oes IV e V) revelaram que 80% se sentiram mais animadas
para estudar programacao, 65—-70% mais confortaveis em eventos femininos e 80-100%
consideraram o evento relevante para sua formagdo académica e profissional, com 90%
das organizadoras destacando ganhos em trabalho em equipe e motivacdo comunitéria.
Analisando o contexto abordado, a Tabela 1 apresenta uma sintese comparativa das inici-
ativas discutidas, destacando seus focos e contribuigdes.

Apesar dos avancos destacados pelas iniciativas apresentadas, observa-se que a
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Tabela 1. Sintese comparativa dos trabalhos

feminina em competicoes de programagao

relacionados sobre participacao

Estudo

Tipo de Iniciativa

Foco Principal

Competicao
Oficial da SBC

Principais Resultados

Nunes et al. (2024)

exclusi-
feminina e
ndo-bindrias

Maratona
vamente
pessoes
(MFP)

Incentivo a
participagdo e
autoconfianga

Nao (Na primeira
edi¢do)

Crescimento no  engaja-
mento e fortalecimento da
autoconfianga das participan-
tes

Lima et al. (2021)

Grupo formativo insti-
tucional (CIC-UnB)

Formacdo e in-
centivo remoto

Nao

Organizagdo de equipes fe-
mininas e ampliacdo do inte-
resse em competigdes

Holanda et al.

Projeto  institucional

Treinamento S

Sim (participag@o

Presenga feminina na final

nino

e vivéncia com-
petitiva

SBC 2025)

(2025) (Meninas.Comp) integragao na final) aumentou de 0 (2020) para 6
(2024); 80% relataram maior
motivacio

Estudo atual Grupo de estudos femi- | Formac¢do prévia | Sim (Maratona | Andlise da atuagdo, desempe-

nho e percep¢do no ambiente
competitivo oficial

maioria dos estudos concentra-se na organizacao das acdes e nos indicadores de enga-
jamento e motiva¢do, com menor aprofundamento na andlise qualitativa da vivéncia das
participantes no ambiente competitivo tradicional da Maratona SBC, especialmente con-
siderando grupos formados previamente em contextos exclusivamente femininos. Nesse
sentido, o presente artigo diferencia-se ao investigar a experiéncia de participantes do
grupo estudos feminino j4 estruturado, analisando como a formacao prévia influenciou
a atuacgdo, as estratégias adotadas e a percepcdo das participantes durante a competi¢ao
oficial da Maratona SBC 2025.

4. Metodologia

Este artigo trata-se de um relato de experi€ncia com abordagem qualitativa. O objetivo
€ compreender a vivéncia das participantes na Maratona de Programacdo da SBC 2025,
analisando a percep¢do das estudantes acerca da contribuicdo do grupo de estudos fe-
minino para a experiéncia competitiva. O delineamento da pesquisa estd sintetizado na
Figura 1.

[Contexto: Grupo de estudos femininoj

|

[Intervengﬁo: Preparagdo/treinamento prévio}

|

[Vivéncia competitiva: Maratona SBC 2025}

|

[Coleta de dados: Questionario (Likert + aberta) — (Google Forms)}

|

[Anélise: quantitativa descritiva + qualitativa}

|

[Resultados e discussodes: Percepg¢des e achados do estudo]

Figura 1. Diagrama do delineamento da pesquisa.
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A participacao envolveu seis alunas do curso de Engenharia de Software. Dentre
as participantes, trés eram calouras (2° periodo) e trés veteranas (a partir do 4° periodo).
Foram formadas duas equipes compostas exclusivamente por mulheres para a competicao.
A maratona teve duracdo de cinco horas, periodo durante o qual as equipes deveriam
resolver o maximo possivel de problemas algoritmicos dentro do tempo estabelecido para
a prova. A Figura 2, com indicagcdes com seta vermelha, apresenta as duas equipes do
grupo de estudos durante a participacao na Maratona SBC.

Figura 2. Equipes do grupo de estudos feminino durante a participacao na Mara-
tona de Programacao da SBC 2025.

A coleta de dados foi realizada por meio de um questiondrio estruturado, apli-
cado via Google Forms apés a competicao. Antes do preenchimento, as participantes
foram informadas sobre os objetivos da pesquisa, o cardter voluntario da participagado e
0 uso académico das respostas, sendo solicitada a concordancia para prosseguir com o
questiondrio. O instrumento continha questdes fechadas, organizadas em itens de escala
Likert de cinco pontos (1 = Discordo totalmente; 5 = Concordo totalmente), avaliando as-
pectos como preparagao técnica, confiangca emocional, aplicagdo de estratégias discutidas
durante os treinamentos, aumento do interesse por programagao competitiva e percepgao
da relevancia da iniciativa para a participa¢do na maratona. Também foram incluidas
perguntas de caracterizacdo das participantes, com o objetivo de identificar o periodo da
graduacdo e a experiéncia prévia em competi¢des. O questiondrio contemplou ainda o
registro do nimero de problemas resolvidos pela equipe e, por fim, uma questdao aberta
sobre a principal contribui¢ao da preparacao realizada para a experi€ncia na competi¢ao,
sendo as respostas coletadas de forma andnima e utilizadas para fins académicos.

5. Resultados e discussoes

Esta secdo aborda a percepcdo das alunas sobre a participa¢do no grupo de estudos e a
experiéncia de competir na Maratona de Programacao da SBC. Parte das participantes ja
havia tido contato prévio com competi¢des de programacao, enquanto outras vivenciavam
sua primeira experiéncia competitiva, com diferentes niveis de experiéncia entre as inte-
grantes. As equipes formadas exclusivamente por mulheres durante a competicao podem
ser observadas na Figura 3.

Além da participacao na competi¢do, os resultados obtidos pelas equipes também
apresentam indicios de aprendizagem e preparacdo efetiva proporcionadas pelo grupo
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lﬁleens:

Elas ndo

CMZL USERS
PROGRAMING /

Figura 3. Equipes do grupo de estudos feminino na Maratona SBC 2025.

de estudos. Conforme apresentado na Figura 4, entre as dez equipes participantes do
IFAM na etapa da Maratona SBC 2025, uma das equipes do grupo feminino alcangou
a 4* colocagdo geral da sede, além de obter o 1° lugar entre as trés equipes femininas
participantes. Esses resultados reforcam que a preparacdo realizada no grupo de estu-
dos contribuiu para aspectos subjetivos, como confianca e motivacdo, e também para o
desempenho competitivo das participantes.

# [user/site Name A B le o) [E F e l Jlx | E2 3 L M [rotal

1 [ teambramma004/BR [IComp/UFAM] AC Soon As Possible (ASAP) ) E”“ - 'v/‘_: E‘/‘ \’/\”_ﬂ \?‘/t_ 6 (533)
2 [ teambramma007/8R [IComp/UFAM] Debugar ou um WA misterioso? I\ ‘”“ Hiw - Hivs - 3 (63)
3 | teambramma005/BR [IComp/UFAM] Planetarios _',‘ML ’i‘m - Hi’/" 12/ 3 (237)
4 |[® teambramma008/BR [IFaM] Abs()lutas 9 ‘m ‘Em 2 (90)
5 | teambramma009/BR [IFAM] Bonde das Oncinhas “"‘1/«: - Hi » 2 (99)
6 |[@ teambramma010/BR [IFAM] Icamiabas e ‘Ew 2 (134)
7 | teambramma003/BR [UFAM] Trix 11111 Hiw 2 (203)
8 | teambramma006/BR [IFAM] Bugou de novo \ "vw ‘Ew o= 2 (219)
9 [ teambramma001/BR [IFAM] HolyC Hih‘s 1 (45)
10 |8 teambramma002/BR [IFAM] CMZL Users Programing Hiw_ 1 (89)

Figura 4. Classificacao das equipes do IFAM na Maratona SBC 2025, com
destaque para as equipes femininas. Fonte: Maratona SBC 2025: https:
//maratona.sbc.org.br/hist/2025/subbr-2025/index.html#.

Com o objetivo de compreender de forma mais aprofundada como as participantes
perceberam essa experiéncia, foi aplicado um questiondrio estruturado apds a competicao.
O instrumento buscou analisar aspectos relacionados a preparacdo técnica, confianca
emocional, aplicacdo de estratégias discutidas durante os encontros do grupo de estudos,
interesse por programacdo competitiva e percepcao sobre o proprio desempenho durante
a maratona.

As questdes fechadas (Q1-Q9) avaliadas em escala Likert estdo descritas na Ta-
bela 2.

Observa-se a distribuicao das respostas das participantes as questdes em escala
Likert, evidenciando predominancia das categorias 4 (Concordo parcialmente) e 5 (Con-
cordo totalmente) em todas as questdes analisadas. Esse padrdo indica uma percep¢ao
amplamente positiva acerca da vivéncia na competi¢cdo, conforme ilustrado na Figura 5.

Nao foram registradas respostas nas categorias 1 (Discordo totalmente) e 2 (Dis-
cordo parcialmente), o que aponta a auséncia de avaliacOes negativas sobre a experiéncia.
Destacam-se especialmente os itens relacionados a preparagdo técnica, a confianca emoci-
onal e a relevancia do grupo de estudos para a participacdo na maratona, nos quais houve
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Tabela 2. Descricao das questoes avaliadas em escala Likert
Codigo Questao

Q1 A preparacdo no grupo de estudos contribuiu para meu de-
sempenho na maratona.

Q2 Senti-me confiante durante a resolu¢do dos problemas.

Q3 Consegui aplicar as estratégias discutidas no grupo de estu-
dos.

Q4 O treinamento prévio facilitou a compreensao das questdes
da prova.

Q5 A organizacdo da equipe durante a competi¢do foi ade-
quada.

Q6 A experiéncia contribuiu para meu desenvolvimento
técnico.

Q7 Senti-me emocionalmente preparada para competir.

Q8 A participacdio na maratona foi positiva para minha
formacao académica.

Q9 Pretendo continuar participando de competicdes de
programacao.

o 2 4 6

W Discordo totalmente (1) M Discordo parcialmente (2) = Neutro (3)
B Concordo parcialmente (4) ™ Concordo totalmente (5)

Figura 5. Distribuicao das respostas das participantes nas questoes em escala
Likert sobre a experiéncia na Maratona de Programacao da SBC 2025.

forte concentracao de respostas na categoria “Concordo totalmente”.

Além das questdes estruturadas, foi incluida uma questdo aberta com a seguinte
pergunta: “Na sua percepg¢do, qual foi a principal contribuicdo do grupo de estudos para
sua experiéncia na Maratona?”. As respostas foram divididas em trés eixos principais:
(i) fortalecimento da confianga, (ii) melhor organizacao estratégica durante a prova e (iii)
sentimento de apoio e pertencimento.

As participantes destacaram que o grupo de estudos contribuiu para maior
seguranca emocional durante a competicdo, além de auxiliar na compreensio dos tipos
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de problemas enfrentados. As respostas qualitativas reforcam esses achados. Uma das
alunas afirmou: “Se ndo fosse o grupo de estudos, iria com o conhecimento raso de quem
nunca participou de uma maratona e meu desempenho ndo seria bom o suficiente para
colaborar com a minha equipe . Outra participante destacou que “ter o apoio miituo
com as outras meninas foi muito importante . Além disso, uma estudante relatou que
“aprendi a pensar de forma logica e rdpida para resolver as questées da maratona ”,
indicando ganhos técnicos decorrentes da participa¢ao no grupo.

Por fim, os resultados indicam que a participacdo na Maratona de Programacao
da SBC 2025 foi percebida como uma experiéncia significativa pelas estudantes, tanto
no desenvolvimento técnico quanto no fortalecimento da confian¢a e do engajamento na
programagdo competitiva. A predominéncia de avaliagdes positivas na escala Likert, ali-
ada aos relatos qualitativos, evidencia ndo apenas a contribui¢do do grupo de estudos fe-
minino como suporte preparatdrio, mas também o impacto formativo da propria vivéncia
competitiva.

6. Consideracoes Finais

Este estudo teve como objetivo analisar a experiéncia de um grupo de estudos feminino na
Maratona de Programacgao da SBC 2025, investigando como a formacao prévia impactou
a atuagdo, o desempenho e a percepcdo das participantes no ambiente competitivo oficial.

Os resultados evidenciam que a preparacdo estruturada em ambiente exclusi-
vamente feminino contribuiu para o fortalecimento da confianca emocional, melhor
organizagdo estratégica durante a competicdo e maior seguranca na resolucdo de pro-
blemas algoritmicos. A predominincia de avaliacdes positivas na escala Likert, aliada
aos relatos qualitativos, refor¢a o papel formativo tanto do grupo de estudos quanto da
vivéncia competitiva.

Como limitagdo, destaca-se o nimero reduzido de participantes. Contudo, os
achados oferecem indicios relevantes sobre o impacto de iniciativas formativas voltadas a
equidade de gé€nero na programagdo competitiva.

Uso de Inteligéncia Artificial
Durante a elaboracdo deste artigo, foi utilizada a ferramenta ChatGPT (OpenAl) como

apoio para corre¢cao gramatical do texto em lingua portuguesa e para auxiliar na tradugao
do resumo para o inglés (Abstract).
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